Структура плана воспитательной работы 
в основной и старшей школе МАОУ СОШ №27
1. Титульный лист (приложение №1)

2. Документы, определяющие нормативно-правовые основы деятельности классного руководителя (основная и старшая школа):

•  Конвенция о правах ребенка (принята 44 сессией Генеральной Ассамблеи ООН, ратифици​рована Постановлением Верховного Совета СССР от 13.06.1990 г.);

•  Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г.);

•  Федеральный Закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

•  Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24 июля 1998 г. N 124-ФЗ;

•  Закон РФ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объедине​ний»;
•  Закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

•  Национальная доктрина образования в Российской Федерации от 4 октября 2000 г.;

•  Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» 04 февраля 2010 г., Пр-271 1.
•  Федеральная программа развития образования на 2011 - 2015 годы от 7 февраля 2011 г. N 61;
•  Типовое положение об общеобразовательном учреждении;
•  Приказ Минобрнауки России «Об утверждении методических рекомендаций об осуществле​нии функций классного руководителя педагогическими работниками государственных обще​образовательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных общеоб​разовательных учреждений» от 03.02.2006 г. № 21;
•  Письмо Минобразования РФ от 15.12.2002 г. №30-51-914/16 «Методические рекомендации о реализации Государственного стандарта о минимальном объеме социальных услуг по вос​питанию детей в учреждениях общего образования»;
•  Письмо Минобразования РФ от 21.06.2001 г. № 480/30-16 «Методические рекомендации по организации деятельности классного руководителя в общеобразовательных учреждениях»;
•  Письмо Управления воспитания и дополнительного образования детей и молодежи Миноб​разования РФ от 11.06.2002 г. № 30-51-433/16 «Методические рекомендации по развитию дополнительного образования детей в общеобразовательных учреждениях»;
•  Письмо Минобразования РФ от 02.04.2002 г. № 13-51-28/13 «О повышении воспитательно​го потенциала образовательного процесса в общеобразовательных учреждениях»;
•  Письмо Минобразования РФ от 11.02.2000 г. № 101/28-16 «О расширении деятельности детских и молодежных объединений в образовательных учреждениях»;
•  Письмо Минобразования РФ от 22.07.2002 г. № 30-51-547/16 «Об организации родительс​кого всеобуча в общеобразовательных учреждениях»;
•  Письмо Минобразования РФ от 15.10.2003 г. № 24-51-218/13-28-51-793/16 «Методические рекомендации по аттестационной и аккредитационной оценке воспитательной деятельности образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы различного уровня и направленности»;

•  Федеральные требования к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений (утверждены приказом Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986, зарегистрированы в Минюсте России 3 февраля 2011 г., регистрационный номер 19682); 

•  Федеральные требования к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников (утверждены приказом Минобрнауки России от 28 декабря 2010 г. № 2106, зарегистрированы в Минюсте России 2 февраля 2011 г., регистрационный номер 19676);

•  Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 2.4.2.2821-10), утверждённые постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010;

•  Областная целевая программа «Развитие образования в Свердловской области» («Наша новая школа») на 2011-2015 годы;

•  Программа «Патриотическое воспитание граждан в Свердловской области» на 2011-2015 годы;

•  Об утверждении муниципальной целевой программы «Развитие образования в Серовском городском округе» на 2013-2015 годы от 21.12.2012 г.;

•  Об утверждении муниципальной программы «Патриотическое воспитание молодежи в Серовском городском округе» на 2014-2015 годы от 11.07.2013г.
3. Обязанности классного руководителя
1. Классный руководитель. Какой он?

	- надежный

- искренний

- честный

- смелый

- понятливый

- вдумчивый

- практичный

- аккуратный

- умный

- твердый
	- энергичный

- приветливый

- способный

- благодарный

- уверенный

- невозмутимый

- терпеливый

- скромный

- зрелый

- видный


2. Памятка для классного руководителя.

Ежедневно:

1) Работа с опаздывающими и выяснение причин отсутствия учащихся.
2) Работа с обучающимися, нарушающими единые требования к внешнему виду
3) Организация питания учащихся.

4) Индивидуальная работа с учащимися.

Еженедельно:

1) Проведение тематического классного часа.
2) Проверка дневников учащихся.

3) Проведение мероприятий в классе (по плану).

4) Работа с родителями (по ситуации).

5) Работа с учителями-предметниками (по ситуации).

6) Встреча со школьным врачом (по справкам о болезни учащихся).

Каждый месяц

1) Посещение уроков в своем классе.

2) Консультации у школьного психолога.

3) Встреча с родительским активом.

4) Совещание по планированию работы.

Один раз в четверть

1) Оформление классного журнала по итогам четверти.

2) Анализ выполнения плана работы за четверть, коррекция плана воспитательной работы на новую четверть.

3) Проведение родительского собрания.

4) Интересное дело с классом.

5) Составление отчета классного руководителя.

Один раз в год

1) Проведение открытого мероприятия.

2) Оформление личных дел учащихся.

3) Анализ и составление плана работы класса.

3. Документы и отчетность классного руководителя
Классный руководитель ведет следующую документацию:

- Классный журнал
- Рейтинг успеваемости обучающихся
- План воспитательной работы с коллективом (перспективный, календарный)
- План на осенние, весенние, зимние каникулы (приложение №2)
- Тетрадь классного руководителя в любой форме

- Дневники учащихся

- Личные  дела учащихся

-  План индивидуальной профилактической работы с учащимися, требующими особого внимания (приложение №3)
- Протоколы родительских собраний (приложение №4)
- График посещения родительских собраний (приложение №5)
- Социальный паспорт класса (приложение №6)
- Журнал инструктажей по охране труда (приложение №7) 
- Ведомость на питание

- Отчеты по четвертям 

- Диагностика учебно-воспитательного процесса (воспитанность, удовлетворенность учащихся работой ОУ, удовлетворенность родителей работой ОУ, диагностика по плану классного руководителя)
- Папки с разработками воспитательных мероприятий и классных часов
4. Анализ работы с классным коллективом за прошлый год (приложение №8)
5. Психолого-педагогическая характеристика класса (приложение №9)
6. Перспективный план на весь учебный год 
Пояснительная записка 

(к перспективному плану воспитательной работы классного руководителя)
Воспитательная деятельность в образовательном учреждении строится на основе оптимизационной модели организации школьного этапа фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа», цель которой - создание  единого образовательного пространства, позволяющего всесторонне обучать, воспитывать и развивать личность. Модель работает на трех уровнях: 

1 уровень. Ученический. 

Разработан как начальный этап - этап вхождения ученика в фестивальное движение.
2 уровень. Общешкольный. 

Раскрывает основные направления всей системы с правом свободного выбора любой формы деятельности в соответствии со своими способностями и потребностями.

3 уровень. Успешный.

Пройдя через ступени двух уровней, учащийся выходит на городской, областной этап.


Оценку своей успешной деятельности учащиеся получают на общешкольном празднике-награждении  «Майский звездопад», где вручаются дипломы всем активным участникам школьного, городского, областного этапов Фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа».
ЦЕЛЬ: создание условий для разнообразной, творческой, личностно- и общественно значимой деятельности учащихся в классе, школе, с перспективой участия в городском, областном, всероссийском этапах Фестиваля. 
Задачи: организовать внеурочную деятельность так, чтобы каждый учащийся выбрал себе дело по способностям и потребностям; создать условия для проявления детской инициативы, навыков коллективного творчества, стимулирования внутриклассного и внутришкольного самоуправления, повышения интереса детей к исследовательской, творческой деятельности; обеспечить профилактику безопасного поведения (на дорогах, в быту, в школе).
Воспитательная работа в образовательной учреждении спланирована согласно годовому плану воспитательной работы  в МАОУ СОШ № 27, городскому плану мероприятий в рамках фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа», составляемого на базе ЦДТ,  и календарным планам работы УО. Внеурочная деятельность спланирована по следующим направления, определяющим развитие личности: интеллектуальное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, социальное, здоровый и безопасный образ жизни. В течение года в образовательном учреждении заместителем директора по ВР, педагогом-организатором, классными руководителями были реализованы программы и планы: «Каникулы» по интеллектуальному, социальному, спортивному, творческому направлениям, «План первичной антинаркотической профилактики», «Дорога и дети», «Пожарная безопасность», «Профориентационная работа в школе», «Одаренные дети», «Лидер», «Спортивно-оздоровительная работа», «Школьная спартакиада», «Работа с шефами», «Участие в фестивале «Юные интеллектуалы Серовского городского округа».


Внеурочная деятельность классного коллектива спланирована направления, определяющим развитие личности: интеллектуальное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, социальное, здоровый и безопасный образ жизни.

Используются следующие ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

· Игровая

· Познавательная

· Проблемно-ценностное общение

· Досугово-развлекательная деятельность (досуговое общение)

· Художественное творчество

· Социальное творчество (социально преобразующая добровольческая деятельность)

· Техническое творчество

· Трудовая (производственная) деятельность

· Спортивно-оздоровительная деятельность

· Туристско-краеведческая деятельность


ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

· Классные часы

· Экскурсии

· Ролевые игры

· Кружки, секции 

· Олимпиады 

· Конкурсы 

· Соревнования 

· Поисковые исследования через организацию деятельности обучающегося во взаимодействии со сверстниками, педагогами, родителями.

· Игровые программы

· Благотворительные акции

· Дискуссии

В течение года в школе организовано:

	Класс
	Мероприятия

	1-11
	Планирование работы по всем направлениям:

- интеллектуальное

- гражданско-патриотическое

- художественно-эстетическое

- социальное

- здоровый и безопасный образ жизни

	1-11
	Работа по программам и планам: «Одаренные дети», «Дорога и дети», «Огонь-друг»,  «План первичной антинаркотической профилактики », «Лидер», «Школьная спартакиада», «Профориентация школьников», «Шефы и школа»,  «Каникулы», проект «Знать – чтобы жить ярко»

	1-11
	Социальное партнерство: ЦЭВ, ДКЖ, ДКМ, к\т «Родина», Театр драмы, Музей истории, Музей метзавода, к\т «Юбилейный», ДДУ, МУ ДПК «Эдельвейс», городские библиотеки, СМИ

	1-11
	Работа в социуме: ДДШ, школа-интернат №2, Дом малютки, Совет ветеранов, Общество слепых, Центр социального обслуживания населения, общество Красный Крест, Дом престарелых

	1-11
	Проведение общешкольных линеек

	5-11
	Заседание школьного Совета самоуправления «Созвучие» (вторник)

	1-11
	Выпуск школьной газеты «Школьный экспресс». Работа Школьного  информационного клуба.

	
	Работа ДЮП «Отважные»

	
	Работа ЮИД «Светофор»

	
	Работа отряда «Будь здоров!»

	5-11
	Организация и проведение общешкольного конкурса «Лучший ученический коллектив года»

	1-11
	Организация работы школьных кружков и секций

	1-11
	Участие в городских мероприятиях, конкурсах, викторинах, соревнованиях в рамках фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа»

	7-11
	Участие в работе городского штаба старшеклассников


ЦЕЛЬ (работы с классным коллективом) исходя из цели работы школы:
ЗАДАЧИ (работы с классным коллективом):

Перспективный план работы на  учебный год
Сентябрь

	№
	Мероприятия
	Уровни

	
	
	Классн.
	Общешк.
	Городск.

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


Календарный план работы на месяц
	понедельник
	вторник
	среда
	четверг
	пятница
	суббота

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Планирование  классных часов  на  месяц
	№
	Классные часы 
	Дата проведения
	Ответственный
Приглашенные специалисты
	Отметка о выполнении
	Примечание

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7. Данные о классном коллективе:
7.1 Список учащихся (Ф.И.О., адрес, телефоны, изучаемый язык, дата рождения, занятость во внеурочное время - кружки, секции, курсы)
7.2 Форма социального паспорта класса (приложение №6)
7.3 Занятость в кружках и секциях (приложение №11)

7.4 Банк данных «Одаренные дети» (приложение №12)
7.5 Дни рождения (по месяцам)
7.6 План индивидуальной профилактической работы с учащимися, требующими особого внимания (приложение №3)

7.7 Форма личного листка учащегося.
Ф.И.О. ________________________________________________________________________________________

Дата и место рождения__________________________________________________________________________

Место жительства ______________________________________________________________________________

Родители: 


Отец (ф.и.о., место работы, должность, контактный телефон)


Мать (ф.и.о., место работы, должность, контактный телефон)

Состав семьи:

Жилищные условия:

Занятия членов семьи (увлечения):

7.8 Расписание уроков, элективных курсов, индивидуально-групповых занятий
7.9 Список учителей-предметников класса

	
	Предмет 
	Ф.И.О.
	Телефон

	
	
	
	

	
	
	
	


7.10 Учет текущей успеваемости по четвертям

	Ф.И. / предмет
	Русский язык
	Литература
	Математика
	и т.д.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


7.11 Итоги учебы (по четвертям)

I четверть 

На «4» и «5»                   с одной «3»

1.                                      1.

2.                                      2.

7.12 Информация по питанию, ведение ведомости на питание
 8. Организация самоуправления:

А) Список актива класса с поручениями (приложение №13)
Б) Таблица участия детей во внеурочной деятельности
	№
	Ф.И.
	Название мероприятий

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


9. Работа с родителями:
А) Состав родительского комитета
	№
	Ф.И.О.
	Место работы, должность, контактный телефон

	
	
	


Б) Протоколы родительских собраний (приложение №4)
В) График посещения родительских собраний (приложение №5)
10. Диагностические исследования

- Анкетирование (оформление отдельной папки)(приложение №14)
- Тестирование с привлечением специалистов
- Диагностика воспитанности, удовлетворенности учащихся и родителей (прил. №15, 16)
11. Справочно-информационный отдел
	Наименование организации
	Фамилия, имя, отчество
	Телефон

	Управление образования города
	
	

	Школа
	
	

	Телефон доверия
	
	

	Кинотеатры
	
	

	Инспектор ПДН
	
	

	Школьные медицинские работники
	
	

	Музеи
	
	

	Театр
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