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1. Интегральная характеристика состояния системы образования
МАОУ СОШ № 27 в 2014 году.

1.1 Обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования.

Состояние образования как интегральная оценка социально-экономических, нормативно-правовых условий функционирования муниципального автономного  общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 27, условий осуществления образовательного про​цесса, обеспечивающего общедоступность образования, преемственность образовательных программ, в межаттестационный период характеризуется решением следующих приоритет​ных взаимосвязанных задач: обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей получения полноценного образования; достижение современного качества начального общего, основного общего и среднего общего образования; повышение уровня профессионализма педагогических работников школы; развитие образования   как открытой государственно-общественной системы на основе повышения роли всех участников образовательного процесса.
В соответствии с лицензией (регистрационный № 15703, выдана 30.03.2012 г. Срок действия - бессрочно, выдана Министерством общего и профессионального об​разования Свердловской области),  свидетельство об аккредитации  образовательного учреждения № 7810 от 22.04.2014  года (срок  действия  12  лет) муниципальное  автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 27  осуществляет образовательную деятельность по про​граммам начального общего образования (1-4 классы, нормативный срок обучения 4 года), основного общего образования (5-9 классы, нормативный срок обучения 5 лет), среднего  общего образования (10-11 классы, нормативный срок обучения 2 года).

Образовательный процесс  в  школе осуществляется на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений Российской Федерации, Базисного учебного пла​на для образовательных учреждений Свердловской области, реализующих программы на​чального общего, основного общего и среднего общего образования, федерально​го базисного учебного плана и примерных учебных программ для образовательных учреж​дений РФ, реализующих программы общего образования.

Учебный план школы обеспечивает право обучающихся на качественное образова​ние, строится на принципах гуманизации, гуманитаризации, оптимального соотношения ва​риативного и инвариантного компонентов, непрерывности и поступательности, дифферен​циации, интеграции, культуросообразности.

Содержание учебного плана школы определяется образовательной программой ОУ и образовательными программами трех уровней обучения, направленными на воспитание интеллектуальной, творческой, социально зрелой личности; требованиями к обязательному минимуму со​держания образования, примерными программами учебных предметов, государ​ственным образовательным стандартом федерального и  национально-регионального компонентов.

Учебный план обеспечивает развитие образования на всех уровнях образования, что позволяет усиливать гуманистическую направленность содержания образо​вания, способствует развитию творческого потенциала обучающихся с 1 по 11 класс, даёт ка​ждому возможность удовлетворить свои образовательные потребности; позволяет созда​вать комплекс условий для максимальной адаптации личности, формирования ее социально​го сознания и поведения в современной ситуации, для достижения обучающимися уровня об​разованности в соответствии со способностями и потребностями.

Учебные программы разнообразны по содержанию и уровню сложности. В соответствии с особенностями детей, запросами родителей, профес​сиональным выбором педагогов образовательный процесс на уровне начального общего образования  строится на основе программы традиционного обучения учащихся 1-4-х классов с использованием УМК «Школа России»,  «Школа 2100». Содержание образования в части реализации компонента образовательного учреждения представлено предметами   «Информатика», «Ритмика». Основное назначение предметов вариативной части - формирование познавательных интересов обучающихся как основы учебной деятельности. 

Региональный  компонент в основной школе представлен  самостоятельными предметами    «Речь и культура общения»,  «Культура безопасности жизнедеятельности». Компонент образовательного учреждения учебного плана  основного общего образования, направленный на предпрофильную подготовку, сформирован на основании изученных образовательных потребностей учащихся (по результатам анкетирования) и обеспечивает​ся выбором учебных программ, соответствующих уровню  обу​чения. Представлен  предметами по выбору, индивидуальными и групповыми  занятиями. Предметы компонента образовательного учреждения учебного плана основного общего образования направлены на  расширение, углубление знаний обучающихся  в  избранной образовательной области, подготовку к  осознанному выбору профиля на следующем уровне образования и дают обучающимся  право повышать уровень образованности по индивидуальным  програм​мам развития. 

В 10-11  классах на базе общеобразовательной подготовки с учетом склонностей, способностей, познавательных интересов и потребностей учащихся, на основе заявлений выпускников основной школы организуется обучение в профильных  классах с выбором элективных учебных курсов  по различным предметам, которые дополняют, расширяют знания по предметам, подготавливают к итоговой аттестации.

Главная цель  среднего общего образования - создание условий, обеспечивающих наибольшую личную направленность и вариативность образования, его дифференциацию и индивидуализацию;  формирование ключевых компетенций, определяющих современное качество образования. Среднее общее образование обеспечивает осуществление  непрерыв​ного образовательного процесса посредством  дифференциации и индивидуализации  образо​вания, равный доступ к полноценному образованию разных категорий обучающихся. Задачами среднего общего образования являются дальнейшее раз​витие интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной учебной, проектно-исследовательской деятельности; функциональной грамотности и социальной адаптации обучающихся.

Региональный компонент учебного плана представлен  самостоятельным предметом «Речь и культура общения».  Компонент образовательного учреждения содержит элективные курсы, направленные на дополнение базовых предметов; индивидуальные и групповые занятия, обеспечивающие продвижение обучающихся по индивидуальным образовательным траекториям. 

Различные методики и технологии (зачетно-семинарская, поисковые, 

исследовательские методы, метод проектов, деловые игры, технологии индивидуального обучения и др.) педагоги сочетают с включением компьютерных средств.

Школьный компонент учебного плана обеспечивает получение полноценного образования в соответ​ствии с индивидуальными склонностями и потребностями обучающихся, профессиональ​ную ориентацию и самоопределение выпускников, преемственность между общим и профессиональным образованием.

Анализ структуры учебного плана и содержательной части программ учебных дисциплин, максимального объема учебной нагрузки, расписания занятий, классных журна​лов позволили установить соответствие уровня образовательной программы типу, виду, целевому ориентиру образовательного учреждения и сделать вывод о соответствии со​держания образования требованиям федерального государственного образовательного стандарта в час​ти обязательного минимума, об обеспечении базового уровня образования, зафиксированно​го в государственных образовательных стандартах (федеральный и региональный компо​ненты) и определенного образовательной программой школы.

Учебный план школы соответствует целям, задачам образовательной программы образовательного учреждения, отражает развитие процесса стандартизации в практике деятельности школы (федеральный компонент (инвариант) представлен в полном объеме).


При составлении учебного плана учтены все позиции: гигиенические нормы учебной нагрузки, сохранение федерального компонента, реализация национального компонента, обеспечение социального заказа и право выбора обучающимися учебных курсов.

Реализация учебных программ в полном объеме, в том числе в части обязательного ми​нимума содержания образования, находит отражение в классных журналах. Классные жур​налы содержат предусмотренный перечень учебных дисциплин и ведутся в соответствии с требованиями. Содержание учебных программ представлено в рабочих программах педагогов в полном объеме часов, предусмотренном учебным планом с учетом федерального и регионального компонентов.

Анализ направленности и содержания реализуемых образовательных программ позво​ляет сделать вывод о соответствии содержания требованиям нормативных актов.

Программно-методическое сопровождение позволяет обеспечить образовательный процесс. Все учебные дисциплины обеспечены про​граммами, соответствующими уровню и направленности образовательного процесса, учеб​ному плану.  Прослежи​вается фактическое исполнение учебных программ, а также соответствие проведенных за​нятий планируемому объему.

Расписание занятий составлено в полном соответствии с учебным планом и санитарно-гигиеническими требованиями к организации учебно-воспитательного процесса.

Годовой календарный учебный график соответствует Уставу школы, типовому поло​жению об общеобразовательном учреждении, утвержден директором школы, согласован с Управлением образования,  реализуется полностью.

Созданные для реализации учебного плана условия позволяют обеспечить основной ре​зультат деятельности: освоение системы базовых знаний, умений и навыков.

1.2. Комплектование и наполняемость муниципального образовательного учреждения. 

 Количественный состав работников.
Педагогический коллектив, в т.ч. руководящие  работники  - 67 человек;  специалисты, учебно-вспомогательный  персонал - 27 человек. Соотношение педагогического персонала к обслуживающему (в т.ч. административно- управленческий) -  68/32 %

Кадровый состав:

Средний возраст  педагогов 44 года. 

Средний возраст рководящих работников 43  года.

 Количественный состав учащихся и воспитанников.

	Структура контингента
	Начальная 

школа 
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего 

по ОУ

	Общее количество  классов/ число обучающихся в них
	18/469
	21/500
	3/79
	42/1048


Наполняемость классов    в среднем по школе – 25 человек.

В школу принимаются дети, проживающие на территории микрорайона, достигшие возраста 6,5 лет, по заявлению родителей. Дети, не проживающие на территории микро​района, принимаются в школу при наличии свободных мест.

Анализ движения учащихся за три учебных года, позво​ляет сделать вывод о целенаправленной работе педагогического коллектива школы по со​хранению контингента обучающихся: организация деятельности и отношений в школе строятся на принципах самоактуализации, дифференциации, индивидуальности, выбора, творчества и успеха, доверия и поддержки, создаются необходимые условия для организа​ции предпрофильной подготовки в основной школе и профильного обучения в старшей школе; осуществляются психолого-педагогическое сопровождение  образовательного процес​са, организация адаптационного периода на всех уровнях обучения, инте​грация основного и дополнительного образования, разнообразная по формам и содержанию внеклассная и внеурочная деятельность обучающихся; соблюдаются права обу​чающихся.

	Структура контингента
	Начальная 

школа 
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего 

по ОУ

	Общее количество  классов/ число обучающихся в них
	18/469
	21/500
	3/79
	42/1048


Наполняемость классов    в среднем по школе – 25 человек.

В школу принимаются дети, проживающие на территории микрорайона, достигшие возраста 6,5 лет, по заявлению родителей. Дети, не проживающие на территории микро​района, принимаются в школу при наличии свободных мест.

Анализ движения учащихся за три учебных года, позво​ляет сделать вывод о целенаправленной работе педагогического коллектива школы по со​хранению контингента обучающихся: организация деятельности и отношений в школе строятся на принципах самоактуализации, дифференциации, индивидуальности, выбора, творчества и успеха, доверия и поддержки, создаются необходимые условия для организа​ции предпрофильной подготовки в основной школе и профильного обучения в старшей школе; осуществляются психолого-педагогическое сопровождение  образовательного процес​са, организация адаптационного периода на всех уровнях обучения, инте​грация основного и дополнительного образования, разнообразная по формам и содержанию внеклассная и внеурочная деятельность обучающихся; соблюдаются права обу​чающихся.

ВЫВОД: структура классов соответствует статусу - общеобразовательное учре​ждение средняя общеобразовательная школа.

Экспертиза качества подготовки выпускников проводилась на основе сравнительного анализа результатов итоговых аттестаций за три последних года.

Обучающиеся успешно осваивают образовательные программы соответствующего уровня:

Основная школа

	Год
	Всего
	Проходили ИА
	Закончили 

на «4,5»
	Получили 

аттестат 

с отличием
	Окончили со справкой

	
	
	
	ОУ№27
	Город
	ОУ№27
	Город
	ОУ№27
	Город

	2012
	95
	93/98%
	34/36%
	29%
	7/7%
	4%
	2/2,1%
	2%

	2013
	75
	75/100%
	23/31%
	24%
	4/5%
	4%
	-
	1,2%

	2014
	91
	90/99%
	40/44%
	29%
	6/7%
	4%
	1/1%
	0,3%


Средняя школа

	Год
	Всего
	Проходили ИА
	Закончили на «4,5»
	Получили

 медали
	Окончили со справкой

	
	
	
	ОУ№27
	Город
	ОУ№27
	Город
	ОУ№27
	Город

	2012
	76
	76/100%
	44/58%
	35%
	5/7%
	6%
	3/4%
	5%

	2013
	68
	68/100%
	33/49%
	41%
	10/15%
	10%
	2/3%
	8%

	2014
	51
	51/100%
	24/49%
	43%
	4/8%
	10%
	-
	0,7%


Распределение выпускников характеризуется следующими показателями:

основная школа
	Год

Всего выпускников
	Из них

	
	Продолжают получать образование
	Из них обучаются
	Работа
	повторное обучение в 9 классе

	
	
	10 класс
	ССУЗ
	УНПО
	
	

	2012 г.

95 чел.
	ОУ № 27
	95/100%
	49/52%
	34/36%
	10/11%
	-
	2/2,1%

	
	Город
	99,3%
	44,1%
	33,6%
	18,6%
	0,7%
	-

	2013 г.

75 чел.
	ОУ № 27
	74/99%
	34/45%
	27/36%
	13/17%
	1/1%
	-

	
	Город
	99,4%
	41,9%
	35,7%
	18,9%
	0,6%
	

	2014г.

91 чел.
	ОУ № 27
	91/100%
	55%
	41%
	3%
	-
	1/1%

	
	Город
	96,4%
	39%
	34%
	22%
	0,5%
	2/0,3%


средняя школа

	Год

Всего выпускников
	Из них

	
	Продолжают получать образование
	Из них обучаются
	Работа
	Служба в армии

	
	
	ВУЗ
	ССУЗ
	УНПО
	
	

	2012 г.

76 чел.
	ОУ № 27
	67/88%
	52/68%
	15/20%
	-
	8/11%
	1/1%

	
	Город
	98,1%
	67,5%
	18%
	7,2%
	1,9%
	-

	2013 г.

68 чел.
	ОУ № 27
	66/97%
	50/74%
	16/24%
	-
	2/3%
	-

	
	Город
	97,3%
	70,1%
	17,4%
	5,8%
	2,7%
	-

	2014г.

51 чел.
	ОУ № 27
	50/98%
	41/80%
	9/18%
	-
	1/2%
	-

	
	Город
	95,8%
	71,3%
	21,3%
	3,2%
	4,2%
	-


Данные таблиц и анализ результатов за межаттестационный период свидетельствуют о ка​чественной подготовке выпускников начальной, основной и средней школы. Показатели по школе незначительно отличаются от средних городских. Большая часть выпускни​ков продолжает обучение на следующем уровне образования.  

Ежегодно часть выпускников основной школы получает аттестаты с отличием, выпу​скники средней школы получают после ее окончания «золотые» и «серебряные» медали «За успехи в учении»

	Год
	Выпускники основной школы,

 получившие аттестат с отличием
	Выпускники средней школы, 

получившие медаль

 «За успехи в учении»

	
	
	«золотая»
	«серебряная»

	2012
	7
	3
	2

	2013
	4
	6
	4

	2014
	6
	2
	2


Достижение учащимися определенного уровня образованности подтверждается ре​зультатами административных контрольных работ, диагностических контрольных работ, репетиционного тестирования: в основном все учащиеся успешно осваивают обязательный минимум содержания учебных программ всех предметов, показывают сформированность ключевых компетенций, готовность использовать приобретенные знания и способы деятельности в реальной жизни для решения практических задач. 

Значительных успехов достигли учащиеся школы в городских, окружных, областных олимпиа​дах, смотрах, конкурсах в рамках муниципального этапа областного фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа» (265 призовых места за последние четыре года).

Воспитательная система ОУ направлена на создание условий для развития творческого потенциала обучающихся, системообразующим фактором которой является организация школьного этапа областного фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа». Внеурочная деятельность спланирована по следующим направления, определяющим развитие личности: интеллектуальное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, социальное, здоровый и безопасный образ жизни. За последние несколько лет в школе реализованы новые направления  внеурочной работы: социальное проектирование, лидерство, информационно-технологическое, поддержка одаренных детей.
ВЫВОД: Статистические данные и аналитиче​ские материалы по результатам усвоения выпускниками учебного ма​териала образовательных программ всех уровней, достижения обучающихся в рамках обла​стного фестиваля "Юные интеллектуалы Серовского городского округа" позволяют сделать положитель​ный вывод о качественной подготовке выпускников в соответствии с требованиями федерального госу​дарственного образовательного стандарта. Уровень образованности выпускников обеспечивает им возмож​ность получения  начального, среднего и высшего профессионального образования.

1.3. Характеристика состава педагогических и руководящих кадров.

В школе работает два  Почетных работ​ника общего и профессионального образования Россий​ской Федерации, два Отличника просвещения Россий​ской Федерации.  На​граждены Почетными грамотами Министерства образования  и науки Российской Федерации -12 человек, Почетными грамотами  Министерства общего и профессио​нального образования Свердловской области - 27 человек, благодарственными  письмами Министерства общего и профессио​нального образования Свердловской области – 4 человека, Почетной грамотой Законодательного собрания Свердловской области - 2 человека, Почетной  грамотой Губернатора  Свердловской  области - 1  человек, Почетной  грамотой Управления  образования – 43 человека, благодарностью Управления образования – 59 человек, премией Главы Серовского городского ок​руга - 10 человек, Почетной  грамотой Главы  Серовского городского округа – 8  человека, благодарностью Главы  Серовского городского округа – 7 человек.    

Образование.

86% педагогов  имеют  высшее  образование. 

14%- среднее  профессиональное  образование. 

В настоящее  время  получают  высшее  образование-  4% (3 человека). 

Квалификационные  категории

Высшую квалификационную  категорию имеют – 4,2% (2 человека) 

Первую квалификационную  категорию – 69,9 %;(44 чел.)

Вторую квалификационную  категорию – 14,5 %; (9чел)

Соответствие занимаемой  должности – 8,6%.(8 чел.) 

Планируют аттестоваться в 2015г. – 4 чел.

Глава 2. Совершенствование кадрового потенциала.
Настоящий этап развития образования характеризуется существенным обновлением содержания и методик обучения, стандартизацией образования и формированием рынка его услуг, попытками задействовать научный потенциал и передовой педагогический опыт.

В условиях модернизации образования существенно возросла значимость и роль непрерывного образования педагогических и руководящих кадров. Модель непрерывного профессионального образования работников муниципального образовательного учреждения представляет собой многоуровневую открытую образовательную среду, включающую курсовую подготовку и профессиональную переподготовку, совершенствование процессов аттестации педагогических кадров, активизацию конкурсного движения, реализацию системно-деятельностного подхода в работе городских методических объединений, творческих и инициативных групп, расширение зоны представления передового педагогического опыта.

2.1. Совершенствование аттестационных процессов педагогических и руководящих работников МОУ.

Основной целью управления аттестационными процессами являлось создание условий для развития профессиональной компетенции и творческого потенциала педагогических работников муниципального образовательного учреждения.

При реализации данной цели решались следующие задачи:

- совершенствование аттестационных мероприятий как средства повышения уровня квалификации педагогических работников;

- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных педагогических технологий; 

- повышение эффективности и качества педагогического труда в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов.

Для качественной организации и проведения процедур аттестации были созданы организационно-содержательные, информационно-методические, экспертные и финансовые условия. Проведены информационно-методические совещания по аттестации педагогических работников. Информация по электронному портфолио аттестующихся размещается в автоматизированной системе КАИС ИРО «Аттестация» (сентябрь, 2014г.).
2.2. Повышение уровня профессионализма педагогических и руководящих работников.

Работа  с  педагогическими  кадрами  по  повышению их профессионального  мастерства осуществляется в соответствии с планом методической  работы, программой контрольно-аналитической деятельности, образовательной программой ОУ, в соответствии целями и задачами образовательного учреждения.  
В течение учебного года проводятся  плановые совещания и педагогические советы, направленные на определение педагогическим коллективом задач нового учебного года. В рамках  мониторинга качества образовательного процесса  индивидуализирована работа с педагогами, классными руководителями,  решаются проблемы педагогического сопровождения обучающихся, имеющих повышенный  и низкий уровень мотивации, актуализируются  вопросы адаптации учащихся 1,5,10 классов. В течение года осуществляется сотрудничество с детскими садами, проводятся плановые открытые педагогические формы, родительские собрания, мероприятия в рамках образовательного процесса. 

Серьезное внимание уделялось повышению квалификации педагогов. На курсах повышения квалификации по разным образовательным программам за последние три года стабильно обучаются от 43% до 52% педагогических и руководящих работников: «Содержание и технологии реализации ФГОС НОО» - 7 чел., «Содержание и технологии реализации ФГОС ОО» - 10 чел. (технология, ФЗК, иностранный язык, библиотечное дело, математика, ИЗО, музыка, биология, деятельность педагога-психолога);  «Технология подготовки выпускников средних школ к государственной итоговой аттестации в форме ГИА-9 и ЕГЭ» - 5 чел. (математика, физика, иностр.язык); «Современные технологии хореографического образования» - 1 чел.; «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в ОУ» - 1 чел.; «Управление введением ФГОС ООО» - 1 чел.; профессиональная переподготовка «Менеджмент: управление государственным и муниципальным образовательным учреждением» - 3 чел.  Педагоги прошли  обучение на краткосрочных курсах повышения квалификации, методических семинарах и конференциях различного уровня, в т.ч. и международного (всего 11 человек): «Актуальные проблемы социально-гуманитарных наук в индивидуальных проектах учащихся» - 1 чел.; «Памятные события России и Урала как важнейший фактор патриотического воспитания молодежи» - 1 чел.; «Нормативно-правовые и информационно-технологические основания подготовки проведения государственной итоговой аттестации учащихся» - 1чел.; «Современные подходы в преподавании истории в соответствии идеологией ФГОС ООО» - 2 чел.; «Роль методических объединений в обеспечении качества образования в соответствии с требованиями ФГОС ОО» - 1 чел.; «Школьное филологическое образование в условиях реализации ФГОС» - 1 чел.; «Особенности предметного содержания и методического обеспечения курса «ИЗО» в начальном и среднем образовании в контексте ФГОС» - 1 чел.; «Информационные и коммуникационные технологии в образовании» - 3 чел.

    
Повышение профессионального уровня педагогов осуществлялось в рамках аттестационных процессов. В образовательном учреждении разработан перспективный план прохождения аттестации педагогов до 2018г.

Все педагоги  в 2012-2013уч.г.  году успешно прошли аттестацию: на соответствие занимаемой должности – 3 чел.; повысили квалификационную категорию со второй на первую – 2 чел.; подтвердили соответствие первой КК – 5 чел.; 2 чел. после истечения срока действия первой КК, присвоенной как молодым специалистам, заявились и также подтвердили соответствие требованиям, предъявляемым к первой КК. 

В 2013-2014уч.г. на соответствие занимаемой должности аттестовалось 2 чел.; повысили квалификационную категорию со второй на первую – 4 чел.; подтвердили соответствие первой КК – 1 чел.; понизили квалификационную категорию с высшей на первую – 1 чел.; 2 чел.,  не имея никакой квалификационной категории, заявились и подтвердили соответствие требованиям, предъявляемым к первой КК.


Формы прохождения аттестации – аналитический и творческий отчеты, защита конспекта-урока. Качественному проведению аттестационных процессов способствовали своевременная подготовка сопроводительных документов и осуществление организационных моментов, направленных на принятие осознанного решения об участии в аттестации. 

    
Педагогами активно внедряются в учебный процесс современные технологии (наиболее результативно и качественно используются ИКТ-технологии учителями начальных классов, физики и информатики, технологии, биологии). Продолжается освоение УМК в начальной школе «Школа 2100» и «Школа России». Педагоги начальных классов рассматривают вопросы в рамках работы проблемных групп: «Проектно-исследовательская деятельность в практике обучения», «Стандарты второго поколения: практика реализации», «Уроки ОРКСЭ как условие формирования духовно-нравственной культуры младших школьников». Компонент ОУ учебного плана обеспечивает образовательные запросы обучающихся посредством реализации элективных курсов и индивидуально-групповых занятий. 

    
В рамках контрольно-аналитической деятельности  осуществляется контроль по всем направлениям образовательной деятельности: обеспеченность учебно-воспитательного процесса необходимыми условиями; организация и содержание образовательного процесса, организация и проведение итоговой аттестации выпускников основной и средней школы; нормативно-правовое обеспечение функционирования образовательного учреждения; анализ условий, обеспечивающих устойчивое функционирование ОУ; диагностика качества преподавания и результатов обучения.
Проводится работа по оптимизации условий для реализации инновационной деятельности по применению ИКТ. Осуществляется совершенствование механизма стимулирования педагогов (в том числе материальное) по использованию ИКТ в образовательной деятельности.

Педагогами школы обобщается профессиональный опыт в рамках единой методической темы ОУ и годичного городского методического семинара. Практические результаты деятельности ПиРР предъявляются на городском уровне в форме презентаций опыта: «Элективные курсы в предпрофильной и профильной подготовке обучающихся» (ШМО учителей математики); «Пути повышения эффективности образовательного процесса через использование ИКТ и межпредметных связей в учебной деятельности» (ШМО учителей ин.языка и истории); «Межпредметные связи при обучении иностранному языку и литературе во внеклассной деятельности как условие формирования социокультурной компетенции обучающихся» (ШМО учителей ин.языка и литературы); «Формирование духовно-нравственной культуры младших школьников на уроках ОРКСЭ» (ШМО учителей нач.кл.); совместная открытая педагогическая форма с ДОУ №94 «По тропинке в школу» (ШМО учителей нач.кл.). 


  
Учебно-методическая работа образовательного учреждения, изучение и представление опыта осуществлялись  через открытые уроки в рамках ВШК. 40 педагогов провели открытые занятия. Самыми активными были методические объединения учителей начальной школы, математики, иностранного языка Обучающие уроки проведены педагогами начальной школы для студентов Северного педагогического колледжа в период прохождения ими педагогической практики. Ежегодно  проводятся  школьные педагогические чтения. 

   
В образовательном учреждении ежегодно проводится традиционный смотр учебных кабинетов.  Состояние  всех кабинетов соответствует норме. Новые дидактические материалы, разработанные в 2011-2014 г.г., представлены ответственными всех кабинетов и характеризуются разнообразием. Отмечается положительная тенденция увеличения количества комплектов разноуровневых учебных материалов, направленных на подготовку обучающихся к ГИА и ЕГЭ; учебных программ, презентаций открытых уроков на электронных носителях; учебных фильмов на дисках; происходит активный взаимообмен разработанными и приобретенными материалами между педагогами методических объединений.

   
На базе библиотеки осуществляется консультационная помощь обучающимся в создании проектов с использованием традиционных и новых информационных технологий, а также при подготовке  к интеллектуальным и творческим мероприятиям различного уровня; педагогам при проведении занятий с использованием различных информационных средств обучения; созданы обучающие программы для интеллектуального развития школьников, формирования навыков и умений самостоятельной, творческой и поисково-исследовательской работы с различными источниками информации.

Педагогическая деятельность на уровне города и района в 2011-2014 г.г.:

1. Руководство работой педагогов ГМО (Фахрутдинова О.В., Черкасова М.А., Чушкова И.Р.), библиотекарей (Грачева Т.Н.), заместителей руководителя по воспитательной работе (Сибирякова Е.Ю.)

2. Руководство всеми видами педагогической практики студентов (педагоги ШМО начальной школы).

3. Эксперты Территориального представительства Главной аттестационной комиссии Министерства общего и профессионального образования Свердловской области – 9 человек. Центр ЕГЭ СГО – 3 чел. 

4. Эксперты муниципальных аттестационных комиссий по утверждению экзаменационных материалов к итоговой аттестации 

5. Педагоги школы- в экспертных комиссиях городских конкурсов «Мой новый урок», «Я-исследователь»,  «Юный столяр» и «Юный электрик» «Лидер чтения», «Малахитовая шкатулка», «Технологии активных методов обучения», «Библиотекарь года-2014».

6. Участники работы городского центра для интеллектуально одаренных детей «Дар»; «Школы знатоков математики»;  «Школы знатоков русского языка»

7. Члены городской комиссии по проверке диагностических работ по русскому языку и математике в формате ГИА-9 (Меренкова Э.З., Ступак Е.Ю., Фахрутдинова О.В., Валиуллина Е.А.).

8. Члены городской экспертной комиссии по проверке муниципальных олимпиадных работ.

9.  Разработчики и организаторы проведения городских предметных интеллектуальных конкурсов (Стукова Л.В., Свистунова В.Ю., Цуркан Т.Н., Фахрутдинова О.В., Поташная Л.А.) 

Ведущие проблемы:

1. Освоение теоретических основ и введение нового федерального государственного образовательного стандарта в основной школе.

2. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся (болезни глаз, сколиоз, кишечные инфекции) 

3. Система работы педагогов по подготовке учащихся основной школы к ОГЭ (новая форма), средней школы к ЕГЭ в условиях действия механизма независимой оценки знаний выпускников.

4. Комплекс мер по повышению качества предоставляемых  образовательных услуг 1-11  классы (физико-математическое образование

2.3. Деятельность профессиональных объединений педагогических работников. Развитие конкурсного движения.
 Конкурсы педагогического мастерства являются одним из важных этапов в развитии профессионализма педагога, так как дают возможность стать значимым в профессиональном сообществе через оценку сообществом его педагогической деятельности, материальное и моральное поощрение, реализацию своего профессионального «Я» в условиях состязания. Конкурсы педагогического мастерства позволяют педагогу «выходить» за пределы образовательного учреждения, осмысливать происходящее в современной школе, прогнозировать профессиональное развитие и проектировать свою дальнейшую педагогическую деятельность, направленную на профессиональные достижения, которые будут положительно приняты обществом. В конкурсах педагогического мастерства учитель приобретает опыт, который влияет на становление его как специалиста, построение собственной успешной траектории профессионального развития, достижение более высокого уровня социальной и гражданской значимости в обществе.


Педагоги показывают высокий уровень профессионализма, ежегодно принимая участие в городских конкурсах профессионального мастерства: конкурс для молодых специалистов «Начало»; «Мой новый урок» - 5 чел.; всероссийский конкурс воспитательных систем – 2 чел.; бщероссийский конкурс методических разработок «Лучшее из опыта работы» (дипломы I, II степени, дипломы участников: учителя иностранный  язык, истории, химии, биологии, русского языка) Всероссийский конкурс методических пособий «Растим патриотов России»; Всероссийский конкурс методических материалов для организации контроля и диагностики образовательных достижений обучающихся «Дидактическая находка» (4 человека), Региональный этап IV Всероссийского конкурса «Учитель здоровья России – 2013»;  «В здоровом теле – здоровый дух», городской конкурс «Технология активных методов обучения – технология для ФГОС» (6чел.), городской конкурс «Урок физкультуры 21 века» (3 чел.), городской  конкурс «Педагог-библиотекарь 2014», Всероссийский конкурс «Инновации педагогики-2014»: диплом 1 степени; Всероссийский конкурс методических разработок  уроков и внеклассных мероприятий «Педагогическое мастерство» и др.

Глава 3. Результаты реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2014 году.
Фактически на реализацию приоритетного национального проекта «Образование» направлено 10393,24 тыс.руб. или 100% годового плана финансирования, в том числе по источникам финансирования: 

- областной бюджет – 7515,78 тыс.руб. (72,3 %);

- местный бюджет – 2877,46 тыс.руб. (27,7 %);   

Выполнение сетевого плана-графика по реализации приоритетного национального проекта «Образование» осуществляется по следующим направлениям:

3.1. Выполнение мероприятий за счет средств областного бюджета.

Объём финансирования из областного бюджета на совершенствование технической основы современных информационных образовательных технологий и закупку комплектов оборудования для компьютерных классов на 2014 год запланирован в сумме 799,83 тыс.руб. Исполнение за 2014 г. составляет 799,83 тыс.руб. или 100% от годового плана.

Объём финансирования из областного бюджета дополнительных выплат за классное руководство педагогическим работникам образовательных учреждений на 2014 год запланирован в сумме 799,85 тыс. руб. Исполнение за 2014 год составляет 799,85 тыс.руб. или 100% от годового плана. 

Решением Думы Серовского городского округа № 185 от 29.04.2014 г. утверждены средства муниципального бюджета в сумме 1955,53 тыс.руб. как софинансирование средств областного бюджета по муниципальной целевой программе «Развитие образования в Серовском городском округе» на 2013-2015 годы. Исполнение за 2014 год составляет 1368,87 тыс.руб. или 100% от годового плана. 

Объём финансирования из областного бюджета на приобретение учебно-наглядных пособий и оборудования на 2014 год запланирован в сумме 1025,97 тыс.руб. Исполнение за 2014 г. составляет 1025,97 тыс.руб. или 100% от годового плана. 

В 2014 году приобретено: ноутбуков - 20 шт.;  мультимедийных проекторов - 7 шт.; досок электронных интерактивных -2 шт.;; МФУ - 3 шт.; телевизоров - 1 шт.; экранов - 3 шт.; тележка-сейф – 1 шт.; доска магнитная – 3 шт.; мебели ученической - 207 шт.; учебников - 1491 экз.; учебно-лабораторного оборудования для кабинета ОБЖ – 44 шт.; пособия по ПДД – 108 экз.
Запланированное финансирование из областного бюджета на 2014 год на обеспечение образовательных учреждений доступом в Интернет, программными средствами -64,9 тыс.руб. Исполнение за 2014 год составляет 64,9 тыс.руб. или 100% от годового плана.
Решением Думы Серовского городского округа №185 от 29.04.2014 г. утверждены средства муниципального бюджета:

- в сумме 586,66 тыс.руб. как софинансирование средств областного бюджета по муниципальной целевой программе «Развитие образования в Серовском городском округе» на 2013-2015 годы по общеобразовательным школам;

Исполнение за 2014 год по областным средствам составляет 586,66тыс.руб. или 100% от годового плана. 

По муниципальной программе «Развитие системы образования в Серовском городском округе» на проведение капитального ремонта, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства в 2014 году всего запланировано 1955,53 тыс.руб. (586,66 тыс.руб. – средства областного бюджета, 1368,87 тыс.руб). Исполнение за 2014 год составляет:

- областной бюджет – 586,66 тыс. руб.(100% годового плана);

- бюджет МО- 1368,87 тыс. руб. (100% годового плана). 

В рамках данной программы выделены денежные средства:
- МАОУ СОШ №27 – 1955,531 тыс.руб. 30 коп. (586,659 тыс.руб. 30 коп. – из областного бюджета, 1368,872 тыс.руб. – из местного бюджета) на замену деревянных оконных блоков на блоки из ПВХ профиля. По результатам проведенного аукциона заключен муниципальный контакт на сумму 1103,717 тыс.руб. 47 коп. с ООО «ГлавСтрой» г. Екатеринбург. На полученную экономию в размере 851,813 тыс.руб. 83 коп. проведены торги и заключены контракты: от 28.07.2014 г. на сумму 378,576 тыс.руб. с ООО «Империя комфорта», от 27.08.2014г. на сумму 438,600 тыс.руб. с ИП Шитова, от 27.08.2014г. на сумму 34,637 тыс.руб. 83 коп. с ИП Шитова. По состоянию на 31.12.2014г. все работы выполнены, освоено 1955,531тыс.руб. 30 коп.;

3.2 Использование привлеченных средств для обеспечения устойчивого функционирования МОУ.  

В 2014 году МОУ продолжили взаимодействие с шефствующей организацией (Серовский завод ферросплавов)  и социальными партнерами. В течение года муниципальному образовательному учреждению была оказана помощь в сумме 393 225 руб.
Основными направлениями оказанной помощи стали:

- развитие и укрепление материально-технической базы;

- проведение текущих ремонтов зданий и помещений;

- выполнение работ по уборке закрепленных территорий;

Одной из популярных форм сотрудничества стало проведение профориентационной работы, праздничных и спортивных мероприятий.

Глава 4. Исполнение бюджета в 2014 году.

4.1. Финансовое обеспечение
Субсидии на выполнение государственного(муниципального) задания:

План- 14589101,00 руб.       факт-14588351,29  исполнение 99,9 % 

Субсидии на иные цели:

План-39477817,93                 факт-39412953,97  исполнение 99,8%
В соответствии с решением Думы Серовского городского округа от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», с учетом изменений, внесенных решением Думы от 06.03.2014г. №181 «О внесении изменений в решение Думы Серовского городского округа от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», от 29.04.2014г. №185 «О внесении изменений в решение Думы Серовского городского округа от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского  городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», от 09.06.2014г. №199 «О внесении изменений в решение Думы Серовского городского округа от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», от 24.06.2014г. №203 «О внесении изменений в решение Думы Серовского городского округа от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов», от 26.08.2014г. №215 «О внесении изменений в решение Думы Серовского городского округа» от 10.12.2013г. №165 «О бюджете Серовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов» объем поступлений из областного бюджета в виде субсидий:

1) на обеспечение питанием обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях в размере 5038420 рублей, исполнение за 2014 год составило 99,8%; 

2) на организацию отдыха детей в каникулярное время в размере 422850 рублей, исполнение за 2014 год составило 100%; 

3) на капитальный ремонт, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства зданий и помещений, в которых размещаются муниципальные образовательные организации в размере 1158341 рублей, исполнение за 2014 год составило 100%; 

- поступления из областного бюджета в виде субвенций:

1) на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях и финансовое обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в размере 28771559 рублей, исполнение за 2014 год составило 100%; 

- поступления из областного бюджета в виде межбюджетных трансфертов:

1) на обеспечение бесплатного проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных организациях, на городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатного проезда один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы между муниципальными районами (городскими округами) в размере 101600 рублей исполнение за 2014 год составило 80,3%; 

Освоение межбюджетных трансфертов образовательными организациями Серовского городского округа за 2014 год составило 571719,6 тыс. руб. (80,3%).

Балансовая стоимость основных средств на конец 2014 г. по сравнению с предшествующим 2013 г. увеличилась на 1335,34 тыс. руб. (на 2,9%). 

Амортизация по состоянию на конец 2014 г. увеличилась на 1708,51 тыс. руб. (5,1%).

Остаточная стоимость основных средств на конец 2014 г. составила 12671,35 тыс.руб. Степень изношенности основных средств – 26,6%. 

Остатки по материальным запасам на 01.01.2015 г. составили 0 тыс.руб. 
В рамках реализации областной целевой программы «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа») на 2011-2015 годы проведены мероприятия по снижению неэффективных расходов в муниципальном общеобразовательном учреждении:

- по оптимизации штатных расписаний;

- по организации услуг в сфере питания учащихся;

В текущем режиме осуществлялся мониторинг и анализ снижения неэффективных расходов в ОУ. В целях снижения доли неэффективных расходов проводились мероприятия, направленные на оптимизацию расходов:

- установка энергосберегающих ламп;

- контроль над расходами по потреблению электро- и теплоэнергии;

- предоставление отпусков без сохранения заработной платы по заявлениям работников;

- привлечение внебюджетных средств;

- проведение закупок через проведение котировок, конкурсов, аукционов.

4.2. Оплата труда работников МОУ.

На основании Постановления администрации Серовского городского округа от 28.08.2013 г. №1412 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты»), направленного на повышение эффективности образования в Серовском городском округе на 2013-2018 годы», Постановления администрации Серовского городского округа от 21.11.2014 г. №2367 «О внесении изменений в постановление администрации Серовского городского округа от 28.08.2013 г. №1412 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты»), направленного на повышение эффективности образования в Серовском городском округе на 2013-2018 годы» на 2014 год:

1. Среднегодовой размер средней заработной платы по Свердловской области и соответственно средней заработной платы педагогических работников организаций общего образования был предусмотрен в сумме 29872 руб.

Фактически средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений Серовского городского округа по итогам 2014 года доведена до 100% средней заработной платы в Свердловской области (29872 руб.) и составляет 30640 руб. или 102% к плану (29872 руб.)   

	Месяц
	Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений, руб.

	Январь
	28522

	Февраль
	28612

	Март 
	29662

	Апрель
	28785

	Май 
	30020

	Июнь 
	28365

	Июль 
	32088

	Август 
	28859

	Сентябрь 
	29914

	Октябрь 
	30559

	Ноябрь 
	36639

	Декабрь
	35657

	Итого 2014 г.
	30640

	
	


4.3. Проведение закупок товаров, работ и услуг муниципальными образовательными учреждениями.

4.3.1. Переход на новую систему закупок в связи с изменением действующего законодательства. 

Система закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных образовательных учреждений в Серовском городском округе с 01 января 2015 года строилась на основании Федеральных законов от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
С целью осуществления качественного перехода работы муниципальных образовательных учреждений СГО от системы закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, осуществляемых в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005г №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» к системе закупок, предусмотренной Федеральными законами 05.04.2013г. №44-ФЗ и от 18.07.2011г. №223-ФЗ, в период с сентября 2013г. по декабрь 2013г. работники МАОУ СОШ № 27 приняли участие в консультационных семинарах и прошли курсы повышения квалификации. 

По состоянию на 31.12.2014г. количество лиц в МОУ, прошедших повышение квалификации в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, составляет 6 человек.

4.3.2. Осуществление закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. №44-ФЗ.

	
	

	 
	Способ размещения заказа
	кол-во 
	Общий объем закупок  по плану-графику (тыс.руб.)
	Сумма, указанная в извещении  по торгам, размещенным на сайте (тыс.руб.)
	Сумма, указанная в извещении  по торгам, которые привели к заключению контракта (тыс.руб.)
	Сумма заключенного контракта (тыс.руб.)
	Сумма экономии (тыс.руб.)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование муниципального заказчика:МАОУ СОШ № 27 (ИНН6632010660)
	

	Товары 
	запрос котировок
	0
	500,00
	493,90
	493,90
	385,2525
	108,65
	

	
	открытый конкурс
	0
	
	
	
	
	
	

	
	открытый аукцион
	1
	
	
	
	
	
	

	
	запрос предложений
	0
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов
	1
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов (договоров) с ед.поставщиком без проведения торгов
	37
	1682,0116
	 
	 
	1682,0116
	 
	

	Работы 
	запрос котировок
	1
	3280,571
	3261,422
	2409,614
	1542,3174
	867,2965
	

	
	открытый конкурс
	0
	
	
	
	
	
	

	
	открытый аукцион
	2
	
	
	
	
	
	

	
	запрос предложений
	0
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов
	2
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов (договоров) с ед.поставщиком без проведения торгов
	27
	1893,79212
	 
	 
	1893,79212
	 
	

	Услуги 
	запрос котировок
	0
	2364,45
	2533,726
	2533,726
	2533,726
	 
	

	
	открытый конкурс
	1
	
	
	
	
	
	

	
	открытый аукцион
	0
	
	
	
	
	
	

	
	запрос предложений
	0
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов
	1
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов (договоров) с ед.поставщиком без проведения торгов
	37
	2870,07755
	 
	 
	2870,07755
	 
	

	Всего
	запрос котировок
	1
	6145,021
	6289,048
	5437,24
	4461,2959
	975,9465
	

	
	открытый конкурс
	1
	
	
	
	
	
	

	
	открытый аукцион
	3
	
	
	
	
	
	

	
	запрос предложений
	0
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов
	4
	
	
	
	
	
	

	
	заключено контрактов (договоров) с ед.поставщиком без проведения торгов
	104
	6445,8812
	 
	 
	6445,8812
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Глава 5. Развитие информационной среды в системе образования.
5.1. Результаты информатизации.
Информатизация образования  в МАОУ СОШ № 27 в 2014 году осуществлялась в соответствии с муниципальной целевой программой «Развитие образования в Серовском городском округе» на 2011-2015 годы, муниципальной целевой программой «Информационное общество Серовского городского округа» на 2011–2015 годы.
Целью информатизации образования является создание единой образовательной информационной среды и обеспечение равных условий для повышения качества образования на основе внедрения современных информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в процессе обучения.
Информационно-технические условия организации учебного процесса обеспечивают стабильное функционирование образовательного учреждения.

Школа функционирует в типовом 3-х этажном здании с пристроем. Создано необходимое материально-техническое обеспечение образовательного процесса. В ОУ имеются 34 учебных кабинета, 9 из которых имеют лаборантские комнаты, 2 компьютерных класса, 3 мастерских, кабинет обслуживающего труда и кулинарии. Имеются актовый, танцевальный залы, музей, библиотека  школы.   Спортивный зал, оснащенный необходимым оборудованием, спортивная площадка позволяют выполнять программу по физической культуре, проводить внеурочные спортивные мероприятия, занятия спортивных секций. 

Создание материальных условий соответствует типу и виду ОУ. Достаточно рационально используются имеющиеся учебно-наглядные пособия и учебное оборудование. Имеющиеся фонды методической, учебной, научной и художественной литературы позволяют осуществлять реализацию заявленных образовательных программ на всех ступенях образования. Школьная библиотека преобразована и функционирует как библиотечно-информационный центр. Созданы электронный  каталог;  банк медиатеки. Расстановка фонда соответствует таблице классификации по ББК, оформляется большое количество книжных выставок. На базе библиотечно-информационного центра осуществляется оказание методической консультационной помощи учащимся в проектной  деятельности с использованием традиционных и новых информационных технологий, педагогам при проведении занятий с использованием различных информационных средств обучения; созданы обучающие программы для интеллектуального   развития   школьников,   формирования   навыков   и умений     самостоятельной,     творческой,     поисково-исследовательской работы с различными источниками информации.   В 2013-2014 учебном году приобретена лицензия на расширенный и базовый пакеты Microsoft, что позволяет обеспечивать образовательный процесс на лицензионных программах.

Договоры заключены с ЗАО «СофтЛайн Трейд» - официальным представителем корпорации Майкрософт.

В школе функционирует сайт ОУ.

Всего в школе-142 компьютера в учебных кабинетах,

30-мфу,18-  интерактивных досок, 22-  мультимедиапроекторов, 2- сканера и 14- телевизоров.

8человек на 1 компьютер.

Создана локальная сеть внутри ОУ.

ВЫВОД: Информационно - техническое оснащение образовательного процесса обеспечивает реализацию образовательных программ.

5.2. Оказание муниципальных услуг в сфере образования в электронном виде.

В 2014 году проводилась работа по созданию условий для перевода муниципальных услуг  в электронный вид:

1. Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в ОУ. 
2. Зачисление в образовательное учреждение. 
3. Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости. 
4. Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках. 
5. Предоставление путёвок детям в организации отдыха в дневных и загородных лагерях.
Все муниципальные услуги предоставляются в соответствии с административными регламентами, которые утверждены постановлениями администрации Серовского городского округа.

Такие услуги, как «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках», «Зачисление в образовательные учреждения», «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в  образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)» можно получить через ЕПГУ (единый портал государственных услуг).

Глава 6. Организация образовательного процесса в МОУ.

6.2. Общее образование.
6.2.1. Реализация федеральных государственных образовательных стандартов.
В течение 2014 года проводились организационно-содержательные мероприятия по совершенствованию условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования и созданию условий для введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС).

По состоянию на 01 сентября.2014 года ФГОС начального общего образования введен:

- во всех 1,2,3,4 классах МАОУ СОШ № 27
В МОУ проанализированы результаты обучающихся по внедрению ФГОС начального общего и основного общего образования за 2013-2014 учебный год и представлены на педагогическом Совете и родительских собраниях. 

Продолжается информационно-просветительская работа с родителями и общественностью по вопросам введения федерального государственного образовательного стандарта общего образования с целью повышения уровня информированности.

6.2.2. Государственная итоговая аттестация как индикативный показатель качества образования выпускников основной и средней школы

В течение учебного года проводилась системная работа по подготовке выпускников, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования, к государственной итоговой аттестации, являющейся объективной оценкой качества подготовки выпускников.

Для качественного проведения государственной итоговой аттестации были созданы необходимые условия. 

1. Нормативно-правовое обеспечение проведения государственной итоговой аттестации.

Сформирован пакет федеральных и областных нормативных документов, обеспечивающих порядок проведения государственной итоговой аттестации. 
Нормативные документы:

- «Дорожная карта по совершенствованию условий подготовки и проведения государственной итоговой аттестации, повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления, образовательных учреждений по совершенствованию условий для подтверждения обучающимися на государственной итоговой аттестации образовательных цензов в Серовском городском округе в 2013-2014 учебном году (утверждена приказом ООА СГО Управление образования от 15.10.2013г. №107);

- План мероприятий по оценке качества организации и ликвидации выявленных пробелов освоения обучающимися государственного образовательного стандарта и подготовки к государственной итоговой аттестации в Серовском городском округе в 2013-2014 учебном году (утвержден приказом ООА СГО Управление образования  от 18.10.2013г. № 110); 

ООА СГО Управление образования изданы приказы:

- «О проведении диагностических контрольных работ и репетиционного тестирования для обучающихся, завершающих в 2013-2014 учебном году освоение основных общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования в Серовском городском округе» от 15.10.2013г. №108;

- «Об утверждении пунктов проведения репетиционного тестирования в муниципальных общеобразовательных учреждениях Серовского городского округа в 2013-2014 учебном году» от 27.11.2013г. №128;

- «О проведении обследования технологической готовности пунктов проведения единого государственного экзамена на территории Серовского городского округа» 21.01.2014г. №4;

- «О работе муниципальных предметных комиссий по проверке и оценке результатов выполнения заданий с развернутым ответом участников репетиционного тестирования в 9-х классах, завершающих освоение основных образовательных программ основного общего образования в Серовском городском округе» от 18.03.2014г. №39;

- «Об организации обучения по профессиональной программе «Подготовка организаторов ЕГЭ, ОГЭ» в 2013-2014 учебном году на территории Серовского городского округа» от 18.04.2014г. №57.

В соответствии с графиком ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования» и ООА СГО Управление образования проводились диагностические контрольные работы (школьного и муниципального уровня), репетиционное тестирование единого и основного государственных экзаменов. Результаты своевременно были проанализированы, намечены и реализованы следующие мероприятия:

- организованы дополнительные консультации для обучающихся, показавших низкий уровень усвоения материала на базовом уровне сложности;

-организованы элективные курсы по предметам «русский язык», «математика», «физика» (с делением на подгруппы);
- доведена до сведения родителей полная информация о результатах выполнения обучающимися диагностических контрольных работ, репетиционного тестирования;

- проведена корректировка индивидуальных планов (программ) обучающихся, попавших в «группу риска» с учетов выявляемых проблем; 

Проводилась информационно-просветительская работа с выпускниками, родителями (законными представителями) по вопросам успеваемости обучающихся выпускных классов. В плановом режиме проводились родительские собрания по актуальным вопросам: «Подготовка и проведение государственной итоговой аттестации выпускников», «Результаты промежуточной итоговой аттестации». Своевременно проводилось информирование родителей о посещаемости выпускниками учебных и дополнительных занятий, выполнении домашних заданий.
Осуществлялась подготовка справочных, информационных и учебно-тренировочных материалов, был обеспечен доступ к информационным ресурсам (стенды, рабочие места в библиотеке, к Интернет-ресурсам и т.п.). 

С февраля по июль 2014 года с 1 по 5 число каждого месяца была организована работа телефона «горячей линии».

В феврале-марте 2014 года проведены общегородские родительские собрания по вопросам организации и подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников 9-х и 11-х классов.

В период проведения государственной итоговой аттестации в пунктах проведения единого государственного экзамена было организовано видеонаблюдение в ОУ:

- в МАОУ СОШ № 27 – в режиме on-lain.

Готовность пункта проведения экзамена была зафиксирована в Паспортах технологической готовности пунктов проведения единого государственного экзамена. 

Сотрудниками ММО МВД «Серовский» осуществлена проверка инженерно-технической укрепленности и оснащенности техническими средствами противокриминальной защиты ППЭ.

В период проведения  государственной итоговой аттестации пункты проведения экзаменов были обеспечены охраной, связью, медицинским обслуживанием, пропускной режим осуществлялся сотрудниками полиции с использованием металлодетекторов.

Государственная итоговая аттестация проводилась с 26 мая по 11 июня 2014 года. Резервные дни для участников ЕГЭ (выпускников текущего года), получивших неудовлетворительный результат по одному из обязательных предметов, не сдававших или не завершивших выполнение экзаменационной работы по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), были определены с 16 по 19 июня 2014 года.

Основная школа.

Выбор предметов выпускниками 9-х классов был обусловлен стремлением продолжить обучение в 10-м классе профильной направленности, а также желанием проверить свои знания по отдельным предметам.

Сравнительные показатели  результатов        Для качественной подготовки и проведения ИА ежегодно разрабатывается и утверждается «План организационно-содержательных мероприятий по подготовке и проведению итоговой аттестации выпускников», «Дорожная карта по совершенствованию условий подготовки и проведения ГИА», «График административных и диагностических контрольных работ»
    Качество образования обеспечивается грамотным построением и выполнением учебного плана.  Содержание учебного плана определяется образовательной программой ОУ и основными образовательными программами 3-х уровней образования, требованиями к минимуму содержания образования, примерными программами учебных предметов, Государственным образовательным стандартом. Ежегодно школьный компонент учебного плана наполняется элективными курсами и индивидуально-групповыми занятиями в соответствии с запросами выпускников.
Содержание образования включает и необходимые виды социальной деятельности, которыми обучающиеся овладевают во внеурочное время (значительных успехов обучающиеся школы достигли в городских, окружных конкурсах, олимпиадах, смотрах в рамках областного фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала»).
1) Уровень профессиональной компетентности педагогов является одним из важнейших факторов, определяющих качество образования и позволяющих создавать условия для его получения на любом уровне образования. 
63/94% педагогов школы имеют квалификационные категории (в т.ч. высшую - 2/3%, первую - 44/66%, вторую – 11/16%. соответствие занимаемой должности – 6/9%). В течение 2013-2014 учебного года 39 (57%) педагогических и руководящих работников прошли курсы повышения квалификации и приняли участие в семинарах по актуальным вопросам подготовки обучающихся к итоговой аттестации
2) Проведение итоговой аттестации обеспечивается  подробным инструктированием  организаторов в аудиториях, соответствующим контролем всего  процесса подготовки и проведения  итоговой аттестации.
3) В целях диагностики учебных достижений обучающихся неоднократно в учебном году на этапе подготовки выпускников к итоговой аттестации проводятся диагностические контрольные работы и репетиционные тестирования по русскому языку, математике, а также предметам по выбору.  Результаты диагностических контрольных работ и репетиционного тестирования  анализируются  на административных совещаниях и заседаниях школьных методических объединениях, далее выстраиваивается целенаправленная работа по ликвидации выявленных пробелов.  
3) В полном объеме обеспечиваются права обучающихся в период подготовки и проведения ГИА. 
В течение учебного года проводится большая информационно-просветительская работа: обучающиеся и их родители своевременно знакомятся на классных часах и родительских собраниях с нормативно-правовыми документами, регламентирующими проведение государственной (итоговой) аттестации,  правами и обязанностями выпускников на экзамене,  расписанием экзаменов.
   В образовательном учреждении функционирует информационный стенд «Итоговая аттестация»  для учителей, обучающихся  выпускных классов и  их родителей, 

содержащий следующую информацию:

- о порядке проведения государственной итоговой аттестации в текущем учебном году;

-  адреса сайтов  поддержки ОГЭ  и ЕГЭ в Свердловской области, телефоны горячей линии  и специалистов УО   для получения консультаций по вопросам государственной итоговой аттестации учащихся;

- расписание экзаменов;

- график проведения консультаций к экзаменам;

- результаты ЕГЭ и  ОГЭ;

- советы выпускникам и родителям: как подготовиться к сдаче экзаменов.

- памятки для участников ЕГЭ и  ОГЭ.

    На период итоговой аттестации в пункте проведения тестирования аккредитованы  общественные наблюдатели за процедурой проведения ОГЭ из числа представителей родительской  общественности.

По результатам опроса сдающих отмечено создание благоприятных условий во время экзамена (92%), отсутствие каких – либо нарушений процедуры экзамена. 83 % одиннадцатиклассников и 89% девятиклассников отметчают, что отношение организаторов в аудиториях доброжелательное, внимательное, понимающее, объективное.
Уровень основного  общего  образования

	
	2012
	2013
	2014

	Количество классов
	4
	3
	4

	Количество учащихся в них
	95
	75
	91

	Количество учащихся, успевающих на 4 и 5
	34/35,8%
	23 / 30,7%
	40/44%

	Количество учащихся, проходивших ИА 
	93/97,9%
	75/ 100 %
	90/ 98,9 %

	Количество учащихся, не допущенных к ИА 
	2/2,1%
	-
	1/1,1%

	Количество учащихся, проходивших ИА в щадящем режиме 
	1/1,1%
	1/ 1,3%
	-

	Количество учащихся,  окончивших школу со справкой
	2/2,1%
	-
	2/2,2%

	Количество учащихся,  получивших аттестат с отличием
	7/7,4%
	4/ 5,3%
	6/6,6%

	Количество учащихся,  окончивших школу с Похвальной грамотой
	6/6,3%
	7 / 9,3 %
	1/1,1%


Обязательные экзамены

В 2014 году ОГЭ  введен в штатный режим, до этого года выпускникам предоставлялся выбор формы сдачи экзаменов (новая или традиционная). По результатам сдачи обязательных экзаменов:
· справились с экзаменационной работой на «4» и «5»  
- по русскому языку 68 (76%) выпускников
- по математике 38 (42%) выпускников
· по русскому языку двое выпускников имеют максимальные баллы (42);
· двое выпускников справились с обязательными экзаменами только после пересдачи
Русский язык  

	Год
	Число учащихся
	Число учащихся, сдавших экзамены

 (чел, %) на
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср.балл (самый высокий /самый низкий)



	
	
	«5»
	 «4»
	 «3»
	 «2»
	
	
	
	

	2012
	83
	18/22%
	40/48%
	25/30%
	-
	3,9
	100%
	70%
	31,7 (42/17)

	2013
	45
	4/9%
	21/47%
	20/44%
	-
	3,6
	100%
	56%
	29,3 (41/17)

	2014
	90
	26/29%
	42/47%
	22/24%
	-
	4,0
	98%
	76%
	31,8 (42/9)


Математика 

	Год
	Число учащихся
	Число учащихся, сдавших экзамены

 (чел, %) на
	Средний балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	
	«5»
	 «4»
	 «3»
	 «2»
	
	
	
	

	2012
	67
	7/10%
	25/37%
	30/45%
	5/8%
	3,5
	92%
	48%
	12,6 (25/2)

	2013
	36
	11/31%
	18/50%
	7/19%
	-
	4,1
	100%
	81%
	20,6 (28/13)

	2014
	90
	9/10%
	29/32%
	52/58%
	-
	3,5
	98%
	42%
	14,5 (32/1)


Таким образом, результаты экзаменов по обязательным предметам продемонстрировали достаточный уровень подготовки обучающихся  9-х классов.  Данный результат стал возможен благодаря серьезной целенаправленной подготовке в течение всего учебного года.
Экзамены по выбору

В прошлые годы предметы по выбору  в форме ОГЭ сдавали единицы выпускников, предпочитая новой форме традиционную сдачу экзаменов по билетам или  рефераты. С этого года сдача предметов по выбору не обязательна, поэтому лишь  49 (54%) обучающихся изъявили желание сдать не только  математику и русский язык. 

По итогам ежегодного анкетирования выпускников 9-х классов  мотивы выбора предмета для ИА в этом году следующие:

- предмет необходим для поступления в профильный класс  –  76 %;

- знания по предмету пригодятся для дальнейшего обучения – 13 %;

- другие мотивы (легкий предмет, для себя, нравится) –  7 %.
Ежегодно для ИА выпускники 9 класса выбирают почти все предметы учебного плана – в этом году 8  предметов (2013 г. – 11 предметов). 

Сравнивая распределение предметов по выбору за последние три года, можно отметить, что наиболее выбираемый предмет этого года обществознание (30%).

Выбор предметов выпускниками 9-х классов
	Учебный предмет
	2011-2012 уч. год

чел./%
	2012-2013 уч. год

чел./%
	2013-2014 уч. год

чел./%

	1. Физика
	28/30%
	11/15%
	7/8%

	2. Биология
	12/13%
	33/44%
	6/7%

	3. Информатика
	35/38%
	15/20%
	2/2%

	4. Английский язык
	7/8%
	6/8%
	4/4%

	5. История
	11/12%
	8/11%
	1/1%

	6. Химия 
	10/11%
	11/15%
	3/3%

	7. Литература
	3/3%
	2/3%
	3/3%

	8. Обществознание
	20/22%
	15/20%
	27/30%


Предметы по выбору всеми  выпускниками сданы, минимальный порог пройден.

Литература

	Число учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл

(самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	3
	-
	2/67%
	1/33%
	-
	3,7
	100%
	67%
	13,3 (18/7)


Химия

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл

(самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	3
	-
	3/100%
	-
	-
	4,0
	100%
	100%
	23,3(25/21)


Информатика

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	2
	-
	1/50%
	1/50%
	-
	3,5
	100%
	50%
	12,5(14/11)


Биология

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	6
	-
	3/50%
	3/50%
	-
	3,5
	100%
	50%
	25,2(33/17)


Обществознание

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	27
	4/15%
	13/48%
	10/37%
	-
	3,8
	100%
	63%
	26,3(34/15)


Английский язык

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср.балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	4
	2/50%
	2/50%
	-
	-
	4,5
	100%
	100%
	61,5(68/54)


Физика

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	7
	-
	2/29%
	5/71%
	-
	3,3
	100%
	29%
	15,7(24/10)


История

	Число уч-ся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Ср. балл
	Успеваемость
	Качество
	Ср. балл (самый высокий /самый низкий)

	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	
	
	
	

	1
	-
	-
	1/100%
	-
	3,0
	100%
	0%
	22 (22/22)


При ранжировании по среднему баллу результаты сдачи экзаменов следующие:

	Предмет
	Общее

число учащихся
	Успеваемость
	Средний балл
	Средний балл

(самый высокий/

самый низкий)

	Английский язык
	4
	100%
	4,5
	61,5 (68/54)

	Химия
	3
	100%
	4,0
	23,3 (25/21)

	Обществознание
	27
	100%
	3,8
	26,3 (34/15)

	Литература
	3
	100%
	3,7
	13,3 (18/7)

	Биология
	6
	100%
	3,5
	25,2 (33/17)

	Информатика
	2
	100%
	3,5
	12,5 (14/11)

	Физика
	7
	100%
	3,3
	15,7 (24/10)

	История
	1
	100%
	3,0
	22 (22/22)

	Русский язык
	90
	98%
	4,0
	31,8 (9/42)

	Математика
	90
	98%
	3,5
	14,5 (32/1)


Распределение выпускников 9-х классов.

	
	2011-2012 уч.г.

чел./%
	2012-2013 уч.г.

чел./%
	2012-2013 уч.г.

чел./%

	10 класс
	48/51%
	34/45%
	46/51%

	ССУЗ
	27/28%
	41/55%
	43/46%

	УНПО
	18/19%
	-
	-

	9 класс

(повторное обучение)
	2/2%
	-
	2/3%
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Анализ предварительного распределения выпускников за последние три года свидетельствует о том, что сохраняется стремление большей части выпускников основной школы (97%) к дальнейшему получению образования: ежегодно приблизительно 50% девятиклассников планируют продолжать обучение в 10 классе, около 50% планируют поступление в ССУЗы.
Уровень среднего общего образования.

	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.

	Количество классов
	3
	3
	2

	Число учащихся в них
	76
	68
	51

	Число учащихся, успевающих на 4 и 5
	44/57,9%
	33/48,5%
	25/49%

	Число учащихся, проходивших ИА 
	76/100%
	68/100%
	51/100%

	Число учащихся, не допущенных к ИА 
	-
	-
	-

	Число учащихся, проходивших ИА в щадящем режиме 
	1/1,3%%
	2/2,9%
	-

	Число учащихся,  окончивших школу со справкой
	3/3,9%
	2/2,9%
	-

	Число медалистов
	5/6,6%
	10/14,7%
	4/7,8%

	Число учащихся,  окончивших школу с Похвальной грамотой
	5/6,6%
	1/1,5%
	9 /17,6%


Выбор предметов для ЕГЭ выпускниками 11-х классов

Большая часть учащихся 11 класса осознанно подходит к выбору предметов для ИА. Основной мотив - перспективы дальнейшего обучения.

Выбор предметов для ИА и  в этом учебном году, как и в прошлом, был предопределен «Перечнем вступительных испытаний в образовательные учреждения высшего профессионального образования», изданным и утвержденным МО РФ.

· Предметы по выбору сдавали 100% выпускников. 
· Большая часть выпускников 30 (59%) сдавали 2 предмета по выбору, 3 (6%)- 3 предмета, 18 (35%)- 1 предмет.
· Для ЕГЭ в этом году выбрано 9 предметов.
· Впервые выпускники сдавали немецкий язык.
· Наиболее выбираемые предметы этого года – обществознание (71%) и история (27%).
	Учебный предмет
	2011-2012 уч.г. чел./%
	2012-2013 уч.г. чел./%
	2013-2014уч.г. чел./%

	1. Литература
	6/8%
	2/3%
	6/12%

	2. Обществознание
	45/59%
	45/66%
	36/71%

	3. История
	19/25%
	9/13%
	14/27%

	4. География
	-
	1/1%
	-

	5. Биология
	9/12%
	11/16%
	10/20%

	6. Физика
	24/32%
	25/37%
	8/16%

	7. Химия
	8/11%
	5/7%
	3/6%

	8. Английский язык
	7/9%
	3/4%
	3/6%

	9. Информатика
	6/8%
	6/9%
	5/10%

	10. Немецкий язык
	-
	-
	2/4%


Результаты итоговой аттестации выпускников 11-х классов

(при ранжировании по среднему баллу)

	Предмет
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий балл /самый низкий)



	
	
	«5»
	«2»
	

	Русский язык
	51
	51/100%
	-
	69,4 (95/34)

	Литература
	6
	6/100%
	-
	67,5 (87/57)

	Информатика
	5
	5/100%
	-
	64,4 (80/50)

	Английский язык
	3
	3/100%
	-
	60,3 (73/49)

	История
	14
	14/100%
	-
	58,4 (89/32)

	Обществознание
	36
	36/100%
	-
	57,1 (79/41)

	Химия
	3
	3/100%
	-
	56,0 (70/48)

	Математика
	51
	51/100%
	-
	45,9 (75/28)

	Немецкий язык
	2
	2/100%
	-
	42 (47/37)

	Физика
	8
	7/88%
	1/12%
	47,1 (57/33)

	Биология
	10
	9/90%
	1/10%
	45,8 (58/30)


	Средний балл
(в сравнении с Российской Федерацией, Свердловской областью, Серовским городским округом)

	
	ОУ № 27       
	СГО
	СО
	       РФ

	Русский язык
	69,4 
	64,2 
	66 
	62 

	Литература 
	67,5 
	58,4 
	60 
	54 

	Информатика
	64,4 
	55,6 
	62 
	57 

	Английский язык 
	60,3 
	54,7 
	62 
	61 

	История 
	58,4 
	46,2 
	49 
	45,7 

	Обществознание
	57,1 
	49,4 
	54 
	53,1 

	Химия 
	56,0
	44,9 
	61,3 
	56 

	Физика 
	47,1 
	41,2 
	48 
	45,8 

	Математика
	45,9 
	40,8 
	46 
	39,6 

	Биология 
	45,8 
	46,8 
	54,4 
	54 


По итогам  всех экзаменов установленный «порог»  прошли 49 (96,1%) выпускников.

Не преодолели «порога» - 2 (3,9%) выпускников (физика, биология).

Самый высокий средний балл учащиеся набрали по русскому языку, литературе, информатике, английскому языку, самый низкий - по немецкому языку.

При сравнении результатов ЕГЭ последних трех лет можно отметить стабильные и достаточно высокие результаты  по русскому языку,  литературе.

Русский язык

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	75
	75/100%
	-
	65,6 (98/38)
	36

	2013
	68
	68/100%
	-
	66,3 (98/43)
	36

	2014
	51
	51/100%
	-
	69,4 (95/34)
	24


Математика

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	75
	72/96%
	3/4%
	43,2 (68/10)
	24

	2013
	68
	66/97%
	2/3%
	44,7 (74/20)
	24

	2014
	51
	51/100%
	-
	45,9 (75/28)
	20


Литература

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	6
	6/100%
	-
	72,0 (91/53)
	32

	2013
	2
	2/100%
	-
	71,5 (72/71)
	32

	2014
	6
	6/100%
	-
	67,5 (87/57)
	32


Английский язык

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	7
	5/71%
	2/29%
	46,9 (89/15)
	20

	2013
	3
	3/100%
	-
	84,0 (90/79)
	20

	2014
	3
	3/100%
	-
	60,3 (73/49)
	20


Немецкий язык 

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2014
	2
	2/100%
	-
	42 (47/37)
	20


Физика

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	24
	15/63%
	9/37%
	36,4 (48/10)
	36

	2013
	25
	22/88%
	3/12%
	46,0 (67/23)
	36

	2014
	8
	7/88%
	1/12%
	47,1 (57/33)
	36

	
	
	
	
	
	


Биология

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	9
	8/89%
	1/11%
	55,7 (74/34)
	36

	2013
	11
	9/82%
	2/18%
	46,9 (74/32)
	36

	2014
	10
	9/90%
	1/10%
	45,8 (58/30)
	36


История

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	19
	17/89%
	2/11%
	55,8 (91/20)
	32

	2013
	10
	10/100%
	-
	61,0 (82/38)
	32

	2014
	14
	14/100%
	-
	58,4 (89/32)
	32


Обществознание

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	45
	44/98%
	1/2%
	57,7 (83/32)
	39

	2013
	46
	46/100%
	-
	55,8 (70/42)
	39

	2014
	36
	36/100%
	-
	57,1 (79/41)
	39


Химия

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	8
	8/100%
	-
	59,3 (67/51)
	36

	2013
	5
	5/100%
	-
	75,0 (89/65)
	36

	2014
	3
	3/100%
	-
	56,0 (70/48)
	36


Информатика

	Год
	Общее

количество учащихся
	Кол-во учащихся, сдавших экзамены на  (чел, %)
	Средний балл

(самый высокий / /самый низкий)
	Минимальный балл

	
	
	«5»
	«2»
	
	

	2012
	6
	6/100%
	-
	45,7 (55/40)
	40

	2013
	6
	4/67%
	2/33%
	46,5 (70/25)
	40

	2014
	5
	5/100%
	-
	64,4 (80/50)
	40


 Предварительное распределение выпускников 11-х классов 

Анализ распределения выпускников за последние три года свидетельствует о том, что сохраняется стремление большей части выпускников средней школы к получению высшего образования, стабильны и другие количественные показатели распределения. Все выпускники планируют продолжать обучение в различных учебных заведениях.  

	
	2011-2012 уч.г.

чел.,%
	2012-2013 уч.г.

чел.,%
	2013-2014уч.г.

чел.,%

	ССУЗ
	14/18%
	6/10%
	2/4%

	УНПО
	2/3%
	2/3%
	-

	ВУЗ
	57/75%
	53/84%
	49/96%

	Работа
	3/4%
	-
	-

	Служба в армии
	-
	2/3%
	-


Распределение выпускников 11-х классов 
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Выводы

1. Образовательные задачи учебного года реализованы в основном: 100% обучающихся средней школы и  98% обучающихся основной школы достигли образовательного уровня в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов. 

2. Итоговая аттестация за три года показали стабильность функционирования ОУ.
3. Реализация образовательных  программ среднего общего образования обеспечивает возможность обучающимся достигать достаточного уровня образованности. Результаты экзаменов свидетельствуют о создании  условий в ОУ для реализации прав обучающихся на получение качественного образования. Обратить внимание на повышение качества образования по биологии, химии, физико-математическому  профилю.

Государственная итоговая аттестация в муниципальных общеобразовательных организациях Серовского городского округа проведена в соответствии с нормативно-методическими документами Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства общего и профессионального образования Свердловской области, ООА СГО Управление образования, муниципальных общеобразовательных организаций.

Результаты государственной итоговой аттестации свидетельствуют о стабильном функционировании городской образовательной системы, что подтверждается соответствием уровня образованности большинства выпускников требованиям государственных образовательных стандартов. 

В ходе государственной итоговой аттестации выпускникам была обеспечена правовая защищенность, психологическая комфортность. По ходу проведения экзаменационных испытаний в пунктах проведения государственной итоговой аттестации в Серовском городском округе замечаний, нарушений и случаев фальсификации не выявлено. 

Все условия, обеспечивающие качественное проведение государственной итоговой аттестации на территории Серовского городского округа в 2014 году, были созданы.

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 2013-2014 учебного года проанализированы на августовской окружной педагогической конференции, на педагогических советах в образовательных организациях. Подготовлены дорожные карты, определены мероприятия по совершенствованию условий освоения обучающимися Федерального государственного образовательного стандарта и подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации в 2014-2015 учебном году.
6.3. Развитие и совершенствование системы педагогической поддержки детей и подростков в условиях дополнительного образования. 

Дополнительное образование детей является необходимым звеном системы непрерывного образования, направленным на формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, физическом совершенствовании. В 2014 году в системе дополнительного образования наблюдается качественный рост и динамичное развитие.         

6.3.1. Интеллектуальная, творческая и социально-значимая деятельность обучающихся и воспитанников МОУ.
Воспитательная работа в образовательной учреждении спланирована согласно годовому плану воспитательной работы  в МАОУ СОШ № 27, городскому плану мероприятий в рамках фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа», составляемого на базе ЦДТ,  и календарным планам работы УО. Внеурочная деятельность спланирована по следующим направления, определяющим развитие личности: интеллектуальное, гражданско-патриотическое, художественно-эстетическое, социальное, здоровый и безопасный образ жизни. 

Основной целью внеурочной работы стало создание условий для разнообразной, творческой, личностно- и общественно значимой деятельности учащихся в классе, школе, с перспективой участия в городском, областном, всероссийских этапах конкурсов, соревнований. Школа реализует следующие задачи: организовать внеурочную деятельность так, чтобы каждый учащийся выбрал себе дело по способностям и потребностям; создать условия для проявления детской инициативы, навыков коллективного творчества, стимулирования внутриклассного и внутришкольного самоуправления, повышения интереса детей к исследовательской, творческой деятельности; обеспечить профилактику безопасного поведения (на дорогах, в быту, в школе).

В образовательном учреждении были реализованы программы и планы: «Каникулы» по интеллектуальному, социальному, спортивному, творческому направлениям, «Профилактика вредных привычек среди детей и подростков», «Профилактики ВИЧ-инфекции», «Дорога и дети», «Пожарная безопасность», «Профориентационная работа в школе», «Одаренные дети», «Лидер», «Спортивно-оздоровительная работа», «Школьная спартакиада», «Работа с шефами», «Участие в фестивале «Юные интеллектуалы Серовского городского округа».

Продолжает работу Совет самоуправления «Созвучие». Классные коллективы  ежегодно участвуют в добровольческих акциях:

1.  Благородство души.

2.  День пожилого человека;

3.  День толерантности;

4.  Акция ко Дню инвалида;

5.  День волонтера;

6.  10 000 добрых дел в один день;

7.  Письмо солдату;

8.  Весенняя неделя добра;

9.  Бессмертный полк.

На общешкольном уровне проводятся мероприятия, позволяющие повысить качество внеурочной деятельности и получить высокий результат на городском уровне: 

· В спортивных соревнованиях Школьной спартакиады приняли участие 18 классных коллективов начальной школы, 23 основной школы. Провели 11 соревнований: (легкоатлетический кросс «Золотая осень», игровая программа «Спортландия», олимпийский игры, баскетбол, пионербол, ОФП, лыжный марафон, легкоатлетическая эстафета, веселые старты, спортивный праздник «В здоровом теле – здоровый дух!», теннис). 
Победители школьной спартакиады:

1-г    - классный руководитель Сиразеева Г.Н.

2-б   - классный руководитель Дмитриева Е.М.

3-б   - классный руководитель Шалашева С.В.

4-в   - классный руководитель Терехова Ю.А.

5-в   - классный руководитель Ступак Е.Ю.

6-д   - классный руководитель Бояринцева Н.В.

7-в   - классный руководитель Черезова Л.Я.

8-а   - классный руководитель Тантана С.Б.

9-г   - классный руководитель Валиуллина Е.А.

10    - классный руководитель Фахрутдинова О.В.

· Школьный годовой конкурс для 5-11 классов «Лучший ученический коллектив - 2014». По итогам участия во неурочной деятельности составлен рейтинг классов. 
Десятка лучших классных коллективов:

1.   5-г класс – классный руководитель Коврижных И.В. (92 балла)

2.   7-в класс – классный руководитель Черезова Л.Я. (63 балла)

3.   8-б класс – классный руководитель Нибогатова И.Д. (63 балла)

4.   7-г класс – классный руководитель Баусова А.С. (59 баллов)

5.   8-в класс – классный руководитель Чушкова И.Р. (56 баллов)

6.   5-б класс – классный руководитель Цуркан Т.Н. (55 баллов)

7.   8-а класс – классный руководитель Тантана С.Б. (47 баллов)

8.   6-а класс – классный руководитель Матросова С.В. (46 баллов)

9.   6-д класс – классный руководитель Бояринцева Н.В. (45 баллов)

10. 5-д класс – классный руководитель  Рагозина О.А. (43 балла) 

Победителем стал 

ученический коллектив 6-в класса,

классный руководитель Ступак Елена Юрьевна (93 балла)

· Школьные  традиционные праздники, внеурочные творческие мероприятия:

1. День знаний;

2.  День Учителя;

3.  Тинейджер-лидер;

4.  Концерт, посвященный празднику «8 марта»;

5.  Последний звонок;

6.  Праздник-награждение «Майский звездопад».

· В школе функционируют тематические объединения под руководством педагога-организатора Калашниковой С.В.:

1. Пресс-центр «Школьный экспресс». 

2. Отряд «Будь здоров» в рамках областного многоэтапного социально-педагогического проекта «Будь здоров!». 

3. Отряд Юных Инспекторов Движения «Светофор». 

4. Дружина Юных Пожарных «Отважные».  

· В школе 11 объединений дополнительного образования:

	Название объединения
	Ф.И.О. руководителя
	Класс
	Кол-во

чел.

	1. Ритмика и танец
	Нибогатова Ирина Дмитриевна
	1
	50

	2. Танцевальный
	
	4
	15

	3. «Шахматная школа»
	Казак Марина Владимировна
	2-3
	58

	4. Волшебный тюбик
	Горбушина Наталья Ивановна
	1-4
	120

	5. Серебряные нотки
	Чупина Светлана Анатольевна
	3-4
	30

	6. Математика и логика 
	Учителя начальных классов
	2
	96

	7. Математика для увлеченных 
	Учителя начальных классов
	3
	98

	8. Школьный экспресс
	Калашникова Светлана Валерьевна
	12
	15

	9. Юный эколог
	Некрасова Анастасия Владимировна
	5-6
	30

	10. Легкая атлетика
	Благодир Ольга Михайловна
	4-7
	30

	11. Баскетбол
	Аввакумова Ирина Александровна
	5-11
	30

	
	
	
	569


В школьных кружках и секциях задействовано 569 человек, что составляет 56% от общей численности обучающихся. Всего занятость в городских кружках и секциях составляет 72%, что соответствует требованиям Министерства образования Свердловской области.

На городском уровне получили следующие результаты:
1. Фестиваль «Юные интеллектуалы Серовского городского округа»


Приняли участие в 87 конкурсах из 106, получили 84 призовых места. По итогам года заняли I место в  фестивале «Юные интеллектуалы СГО». Качественный показатель участия – 69%.

Количественный показатель УЧАСТИЯ ОУ в Фестивале 

(общее количество мероприятий)

	
	I 
четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть
	Итог

	I форум    «Интеллектуальный»
	4
	6
	12
	10
	32

	II форум   

«Гражданско-патриотический»
	2
	1
	5
	1
	9

	III форум  

«Здоровое поколение»
	10
	2
	12
	4
	28

	IV форум 

«Творческий»
	1
	7
	7
	3
	18

	
	17
	16
	36
	18
	87


Количественный показатель ПРИЗОВЫХ МЕСТ ОУ в Фестивале

	
	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть
	Итог

	I форум    «Интеллектуальный»
	2
	3
	20
	16
	41

	II форум   

«Гражданско-патриотический»
	1
	1
	4
	0
	6

	III форум  

«Здоровое поколение»
	4
	0
	8
	3
	15

	IV форум «Творческий»
	0
	6
	12
	4
	22

	
	7
	10
	44
	23
	84


2. Городской конкурс «Ученик года». Представляем детей с особыми образовательными потребностями. Конкурс состоит из 5 этапов: «Интеллектуал», «Лидер», «Я - гражданин», «Достижения», «Я это я». 

	Итоги
	2010-2011

(4 чел.)
	2011-2012

(3 чел.)
	2012-2013

(4 чел.)
	2013-2014

(4 чел.)

	Номинация

«Ученик года»
	-
	Меренков Никита, 

ученик 9-г кл. 

(младшая лига)
	Луцкий Максим,

ученик 11-в кл.

(старшая лига)
	-

	I место
	1
	4
	2
	3

	II место
	2
	2
	2
	2

	III место
	2
	-
	2
	3

	Всего мест:
	5
	6
	6
	8


3. Городской конкурс «Обыкновенное чудо».  Цель  Конкурса: создание  условий для  личностного саморазвития и   социализации  подростков. Для участия в  Конкурсе приглашаются учащихся  4 - 7  классов ОУ СГО и воспитанники учреждений дополнительного образования, которые  имеют различные увлечения и таланты в любых видах деятельности. 

Участвовали Семизорова Анастасия, ученица 6-а класса, Силантьева Ольга, ученица 4-а класса, девочки получили диплом I степени и звание «Волшебник».

4. Спортивные достижения.

Приняли участие в 13 соревнованиях Спартакиады муниципальных общеобразовательных учреждений СГО среди учащихся школ города, получили 9 призовых мест. На празднике «Майский звездопад» награждено 20 спортсменов за высокие спортивные достижения в течение учебного года. Всего за 2013-2014 учебный год победителями и призерами стали 248 учащихся, что составляет 24% от общего количества детей, обучающихся в школе, что на 3% выше по сравнению с предыдущим годом.

Городская спартакиада – I место (22 очков в общем зачете по 9 дисциплинам). В этом году стали победителями в городской легкоатлетической эстафете на приз «Серовский рабочий». 

5. Общешкольный праздник «Майский звездопад»
Праздник-награждение организован с целью: стимулировать проявление интеллектуальных, творческих, спортивных способностей обучающихся по всем направлениям воспитательной деятельности на «Общешкольном», «Успешном» уровнях. Всего было награждено грамотами и дипломами различного уровня 472 обучающихся. 

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Начальная школа
	146
	66
	205

	5 класс
	10
	27
	17

	6 класс
	17
	15
	15

	7 класс
	25
	16
	18

	8 класс
	11
	22
	24

	9 класс
	15
	15
	12

	10 класс
	21
	14
	12

	11 класс 
	5
	16
	10

	Спортивные достижения
	61
	75
	56

	Изо, газета, совет «Созвучие»
	30
	35
	-

	Отличники
	37
	46+8
	40

	Олимпиады
	30
	52
	63

	Всего:
	378
	407
	472




Всего за 2013-2014 уч.г. стали победителями и призерами в 87 конкурсах городского уровня (I место - 39; II место – 22; III место – 23); в 18 конкурсах 

всероссийского, окружного, областного, регионального уровнях (I место - 17; II место – 7; III место – 2). На городском уровне победителями и призерами стали 255 учащихся, на всероссийском, окружном, областном, региональном уровнях – 95 учащихся.


Вклад педагогического коллектива: приняли участие и стали победителями и призерами 43 педагога.

6. За год участвовали в 7 всероссийских акциях, кампаниях по направлению здоровый и безопасный образ жизни, военно-патриотическое воспитание:

1. Общероссийская акция «Зарядка с чемпионом». 

2. Всероссийский День бега «Кросс наций – 2013».

3. Декада лыжного спорта и XXXII традиционная Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России - 2014».

4. Всероссийский урок «Здоровые дети в здоровой семье», посвященный открытию в г. Сочи XXII Олимпийских игр.

5. Всероссийской информационной кампании против насилия и жестокости в СМИ и других средствах массовой информации.

6. Линейка «Живая память», посвященная 25-летию со дня вывода советских войск из Афганистана.

7. Линейка, посвященная Дню народного подвига по формированию Уральского добровольческого корпуса в годы Великой Отечественной войны (70 лет).

По итогам 2013-2014 уч.года:

1.  Приглашены на встречу с Главой СГО с одаренными детьми «Парад успехов»

- 7 обучающихся (личников):

1. Чудиновских Артемий, ученик 3-в класса (классный руководитель Белялова Т.В.)

2. Карепин Александр, ученик 4-б класса (классный руководитель Мельчакова Т.В.)

3. Гофман Лада, ученица 6-а класса (наставник Страхова Н.М.)

4. Чернышов Алексей, ученик 7-а класса (педагог Останина Т.В.)

5. Петухова Александра, ученица 8-в класса (классный руководитель Чушкова И.Р.)

6. Фролова Екатерина, ученица 8-в класса (классный руководитель Чушкова И.Р.)

7. Мельникова Анна, ученица 9-в класса (педагог Лисицына Т.Л.)

- команда «Орлята» (коллектив), руководитель Останина Т.В., учитель ОБЖ, по итогам участия в окружном, областном этапах игры «Зарница»:

1. Чернышов Алексей, ученик 7-а класса

2. Карандаев Виталий, ученик 7-б класса

3. Благодир Александр, ученик 8-а класса

4. Никитин Алексей, ученик 8-а класса

5. Молчанов Никита, ученик 8-а класса

6. Шакурин Матвей, ученик 8-а класса

7. Гирев Сергей, ученик 8-а класса

8. Петухова Александра, ученица 8-в класса

9. Киселева Елизавета, ученица 8-в класса

10. Игнатович Семен, ученик 8-в класса

11. Таволжанов Александр, ученик  9-г класса.

2. Стипендиатами  Главы Серовского городского округа за успехи в области образования за I полугодие 2013-2014 уч. г. стали:

Федотова Мария, ученица 8-а класса

Семизорова Анастасия, ученица 6-а класса.

3. На традиционном городском празднике «Последний звонок» за особые заслуги в области образования были награждены 4 одиннадцатиклассника:

Меренков Никита, ученик 11-б класса

Девятериков Илья, ученик 11-б класса

Марков Никита, ученик 11-б класса

Рычкова Мария, ученица 11-а класса.

Работа с шефами

Ежегодно ведётся работа с  шефами школы - цехом №2 СЗФ. В начале года совместно с шефствующим предприятием составляется и утверждается план работы на  учебный год.  За 2014-2015 учебный год проведено 10 мероприятий. Самым  ярким  и запоминающимся делом была товарищеская встреча по баскетболу команды шефов и учащихся школ №27 и №19, ставшее уже традиционным и участие молодежной организации, членов военно-патриотического клуба «Боевое братство» в игре «Зарница». 

Анализ мониторинга эффективности воспитательного процесса

В конце учебного года на уровне школы проводится мониторинг уровня воспитанности по методике д.п.н. М.И.Шиловой «Ориентировочная минимальная диагностическая программа изучения и оценки уровней воспитанности младшего школьника, подростка и старшеклассника». Данная методика является одним из основных критериев оценки воспитательной деятельности педагогического коллектива. В диагностике участвовало 25 классов (61%), опрошено 633 ученика (62%). 

Итоги «Ориентировочной минимальной диагностической программы изучения и оценки УРОВНЕЙ ВОСПИТАННОСТИ подростка и старшеклассника» в 2013-2014 уч.г.

	
	
	2012-2013
	2013-2014

	
	Параметры
	Самооц.
	Кл.руков.
	Учитель
	Итог
	Самооц.
	Кл.руков.
	Учитель
	Итог

	Отношение к обществу

	1
	Забота об общем благе
	2,0
	1,9
	1,8
	1,9
	2,1
	1,8
	2,0
	2,0

	2
	Забота о родной природе
	2,0
	1,9
	1,8
	1,9
	2,0
	2,0
	1,8
	1,9

	3
	Бережливое отнош. к обществ. собственности
	2,1
	2,0
	1,8
	2,0
	2,3
	2,0
	1,8
	2,0

	4
	Законопослушное поведение
	2,0
	2,0
	1,8
	1,9
	2,2
	2,0
	1,9
	2,0

	
	
	2,0
	2,0
	1,8
	1,9
	2,2
	2,0
	1,8
	2,0

	Отношение к  учебному  труду

	5
	Настойчивость в достижении успехов в учении
	2,0
	1,9
	1,8
	1,9
	2,2
	1,8
	1,8
	1,9

	6
	Творческое отношение и успешность во внеурочных делах
	2,1
	1,9
	1,8
	1,9
	2,2
	2,0
	1,9
	2,0

	
	
	2,1
	1,9
	1,8
	1,9
	2,2
	1,9
	1,9
	2,0

	Отношение к людям

	7
	Товарищество, верность дружбе
	2,3
	2,0
	2,0
	2,1
	2,4
	2,0
	2,0
	2,1

	8
	Доброжелательность
	2,1
	2,0
	1,9
	2,0
	2,4
	2,0
	1,9
	2,1

	9
	Вежливость и культура поведения
	2,2
	2,0
	2,0
	2,1
	2,3
	2,0
	2,1
	2,1

	
	
	2,2
	2,0
	2,0
	2,1
	2,4
	2,0
	2,0
	2,1

	Отношение к себе

	10
	Забота о своем здоровье
	2,3
	2,1
	2,0
	2,1
	2,4
	2,1
	2,1
	2,2

	11
	Выдержка и сила воли
	2,0
	1,7
	1,9
	1,9
	2,3
	1,9
	1,9
	2,0

	12
	Стремление к самосовершенствованию
	2,2
	1,9
	1,8
	2,0
	2,3
	1,8
	1,7
	1,9

	
	
	2,2
	1,9
	1,9
	2,0
	2,3
	1,9
	1,9
	2,0

	
	Итог:
	2,1
	1,9
	1,9
	2,0
	2,3
	2,0
	1,9
	2,0



Анализируя полученные данные можно сделать следующие выводы:

1. Воспитательная система школы стабильна, несмотря на негативные тенденции, наблюдаемые в обществе: общее снижение культурного уровня населения, негативное влияние средств массовой информации на сознание подростка, «интернетная зависимость подростков».

2. В результате воспитывающей деятельности педагогов наблюдается стабильность по таким базовым показателям, как отношение к людям, отношение к себе, произошло повышение – по показателям отношение к обществу,  к учебному делу.

3. Отмечается повышение по показателю «забота о своем здоровье».

4. По сравнению с 2013 годом итоговый коэффициент остался на прежнем уровне, что говорит о необходимости корректировки содержания форм и методов в воспитательной деятельности.

	Итоги уровня воспитанности (2013-2014)

	№
	классы
	классные руков.
	Высокий

2,5 - 3
	Средний

1,6 - 2,4
	Низкий

1,5 и <
	итог

	1
	1-а
	Дмитирева Е.М.
	3
	24
	0
	27

	2
	1-б
	Тарасова Н.В.
	14
	11
	4
	29

	3
	1-в
	Сосновских Л.В.
	14
	12
	4
	30

	4
	1-г
	Сиразеева Г.Н.
	6
	20
	3
	29

	5
	2-а
	Морозова С.Л.
	2
	20
	0
	22

	6
	2-б
	Дмитриева Е.М.
	1
	21
	0
	22

	7
	2-г
	Пировских А.Н.
	2
	20
	0
	22

	8
	3-а
	Марченко И.Б.
	6
	16
	1
	23

	9
	3-б
	Шалашева С.В.
	5
	15
	4
	24

	10
	3-в
	Белялова Т.В.
	4
	24
	0
	28

	11
	3-г
	Максимова Т.В.
	8
	15
	2
	25

	12
	4-а
	Туманова О.В.
	8
	18
	0
	26

	13
	4-б
	Мельчакова Т.В.
	3
	21
	2
	26

	14
	4-в
	Терехова Ю.А.
	4
	18
	4
	26

	15
	4-г
	Юферова Т.В.
	9
	12
	3
	24

	16
	5-а
	Колмыкова Н.А.
	2
	18
	3
	23

	17
	5-б
	Цуркан Т.Н.
	0
	23
	2
	25

	18
	5-г
	Коврижных И.В.
	0
	24
	2
	26

	19
	6-б
	Боголепова Л.Г.
	6
	20
	2
	28

	20
	7-в
	Черезова Л.Я.
	0
	23
	2
	25

	21
	7-г
	Баусова А.С.
	6
	14
	4
	24

	22
	8-а
	Тантана С.Б.
	2
	21
	3
	26

	23
	8-б
	Нибогатова И.Д.
	4
	18
	1
	23

	24
	8-в
	Чушкова И.Р.
	4
	22
	0
	26

	25
	9-б
	Черкасова М.А.
	3
	19
	2
	24

	61%
	
	
	116
	469
	48
	633

	
	
	
	18%
	74%
	7%
	62%


	
	2012-2013
	%
	2013-2014
	%

	Высокий (2,5 – 3)
	113
	21%
	116
	18%

	Средний (1,6 - 2,4)
	373
	68%
	469
	74%

	Низкий (1,5 и меньше)
	67
	12%
	48
	7%

	Итог
	550 (55%)
	
	633 (62%)
	


Если сравнить результаты диагностики с прошлым годом, то произошло повышение количества обучающихся, имеющих средний уровень воспитанности на 6%, соответственно произошло уменьшение на 3% количества обучающихся, имеющих высокий уровень воспитанности, на 5% - низкий уровень. 


Анализ и оценка эффективности воспитательной деятельности осуществляется по «Методике исследования удовлетворенности учащихся школьной жизнью», «Методике исследования удовлетворенности родителей работой ОУ» Андреева А.А., проректора Псковского государственного педагогического института, к.п.н., Степанова Е.Н., заведующего кафедрой педагогики и психологии Псковского областного ИПКРО по 4-хбальной системе методом анкетирования. Итоги диагностики представлены в двух итоговых таблицах. 
Общие показатели итогов диагностики 

«Методика изучения удовлетворенности УЧАЩИХСЯ работой образовательного учреждения» в 2013-2014 уч.г.

В опросе приняли участие 734 (72%) учащихся из 32 классов.
	№
	Вопрос
	Итоги

2011-2012
	Итоги

2012-2013
	Итоги 

2013-2014

	1
	Я иду утром в школу с радостью
	2,8
	2,7
	3,0

	2
	В школе у меня обычно хорошее настроение
	2,8
	2,9
	3,1

	3
	Классный руководитель живет проблемами класса
	3,1
	3,2
	3,3

	4
	К нашим школьным учителям можно обратиться за советом и помощью в трудной жизненной ситуации
	3,0
	2,8
	3,1

	5
	У меня есть любимый учитель
	3,3
	3,4
	3,5

	6
	В классе я могу всегда свободно высказать свое мнение
	2,7
	2,6
	2,7

	7
	Я считаю, что  в нашей школе созданы все условия для развития моих способностей
	3,1
	2,9
	3,3

	8
	У меня есть любимые школьные предметы
	3,3
	3,4
	3,5

	9
	Я считаю, что школа по-настоящему готовит меня к самостоятельной жизни
	3,2
	3,0
	3,2

	10
	На летних каникулах я скучаю по школе
	2,6
	2,3
	2,4

	
	Общий итог:
	3,0
	2,9
	3,1


Общие показатели итогов диагностики 

«Методика изучения удовлетворенности РОДИТЕЛЕЙ работой образовательного учреждения» в 2013-2014 уч. г.

В опросе участвовало 564 (55%) родителей из 29 классов.
	№
	Вопрос
	Итоги

2011-2012
	Итоги

2012-2013
	Итоги

2013-2014

	1
	Класс, в котором учится наш ребенок, можно назвать дружным
	2,8
	3,1
	3,1

	2
	В среде своих одноклассников наш ребенок чувствует себя комфортно
	3,1
	3,3
	3,2

	3
	Педагоги проявляют доброжелательное отношение к нашему ребенку
	3,3
	3,5
	3,4

	4
	Мы испытываем чувство взаимопонимания в контактах с администрацией и учителями нашего ребенка
	3,1
	3,3
	3,3

	5
	В классе, в котором учится наш ребенок, классный руководитель живет проблемами класса
	3,4
	3,6
	3,6

	6
	Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе нашего ребенка
	3,1
	3,4
	3,3

	7
	Наш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями
	3,0
	3,2
	3,1

	8
	Учителя учитывают индивидуальные особенности нашего ребенка
	3,0
	3,1
	3,1

	9
	В школе проводятся дела, которые полезны  и интересны нашему ребенку
	2,9
	3,0
	3,1

	10
	В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься наш ребенок
	2,3
	2,3
	2,6

	11
	Педагоги дают нашему ребенку глубокие и прочные знания
	3,0
	3,2
	3,2

	12
	В школе заботятся о физическом развитии и здоровье нашего ребенка
	3,1
	3,6
	3,3

	13
	Учебное заведение способствует формированию достойного поведения нашего ребенка
	3,1
	3,2
	3,3

	14
	Администрация и учителя создают условия для проявления и развития способностей нашего ребенка
	2,9
	3,1
	3,2

	15
	Школа по-настоящему готовит  нашего ребенка к самостоятельной жизни
	2,9
	3,0
	3,0

	
	Общий итог:
	3,0
	3,2
	3,2


6.4. Оказание платных дополнительных образовательных услуг.
В соответствии с действующим законодательством муниципальные образовательные учреждения Серовского городского округа реализуют платные дополнительные образовательные услуги, предоставляемые обучающимся сверх услуг, оказываемых в рамках государственного образовательного стандарта.

В 2014 году утверждены тарифы, цены на платные дополнительные  услуги в МАОУ СОШ № 27. 

	№ п/п
	Наименование услуги
	Доходы за 1 полугодие 2014г.
	Доходы за 2 полугодие 2014г.
	ИТОГО:

	1
	Второй иностранный язык
	1 830,00
	765,00
	2 595,00

	2
	ГДТ «Радуга»
	33 744,00
	34 999,00
	68 743,00

	3
	Подготовительные курсы в ВУЗ
	11 385,00
	14 040,00
	25 425,00

	4
	Школа будущего первоклассника
	28 005,00
	27 372,00
	55 377,00

	
	ВСЕГО:
	74 964,00
	77 176,00
	152 140,00


Расходы в 2014 году:
	№ п/п
	Наименование статьи расходов
	Расходы за 1 полугодие 2014г.
	Расходы за 2 полугодие 2014г.
	ИТОГО:

	1
	Оплата труда
	35 510,00
	47 769,73
	83 115,35

	2
	Начисления на оплату труда
	10 717,98
	14 426,44
	25 144,42

	3
	Налог на прибыль за 2013г.
	39 109,00
	
	39 109,00

	
	ВСЕГО:
	46 227,98
	62 196,17
	148 368,77


Глава 7. Организация и проведение 
оздоровительной кампании в 2014 году.
В соответствии с постановлениями Правительства Свердловской области от 07.03.2012г. № 220-ПП «О мерах по обеспечению отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в 2012-2014 годах», администрации СГО от 16.04.2012г. № 576 «О проведении оздоровительной кампании на территории Серовского городского округа в 2012-2014 годах» на 2014 год утверждены целевые показатели охвата отдыхом и оздоровлением детей и подростков по МАОУ СОШ № 27 – 270 человек. 
Прием, регистрация заявлений на предоставление путевок в оздоровительные организации с частичной или полной оплатой за счет средств бюджета, выдача путевок осуществлялась в соответствии с постановлением администрации СГО от 04.04.2012г. №518 «Об утверждении административного регламента  предоставления муниципальной услуги  «Предоставление путевок детям в организации отдыха в дневных и загородных лагерях».

Заявления от родителей (законных представителей) фиксировались в электронном Журнале регистрации заявлений по дате и времени. Общая очередь по СГО формировалась в Управлении образования с учетом даты и времени подачи заявления родителем (законным представителем). Сбор информации от Пунктов приема заявлений происходил в ежедневном режиме в Управлении образования. Очередность публиковалась и обновлялась еженедельно по понедельникам на сайте Администрации СГО в разделе «Администрация», «Детская оздоровительная кампания».

Решение о выдаче ребенку путевки в соответствии с указанным регламентом принималось комиссией, созданной в Управлении образования. Решение комиссии (списки детей на заезд в оздоровительные учреждения) публиковались на сайте администрации СГО. 

Выдача путевок в санатории, загородные оздоровительные лагеря проводилась в Управлении образования, в городские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей – в учреждении.

В  оздоровительном лагере обслуживающий персонал обучен пожарно-техническому минимуму.


30.05.2014г., 16.10.2014г. руководитель ГОЛ инструктирован в УО СГО по обеспечению комплексной безопасности оздоровительногоо лагеря. 

Инструктажи по соблюдению требований охраны труда, техники безопасности, ПДД, правил пожарной безопасности с сотрудниками оздоровителього учреждения и детьми, посещающих оздоровительное учреждение, проводились ответственными руководителями оздоровительного лагеря.  

Оздоровительное  учреждение начало  работу в летний период при наличии экспертного заключения о соответствии санитарным правилам, в том числе медицинской документации на сотрудников и детей. 
До начала открытия летнего оздоровительного сезона на территории учреждения  проведена аккарицидная обработка с последующим проведением контроля эффективности обработки.

Для охраны детей в ГОЛ также имелись «тревожные кнопки», заключены договоры с ОВО МО МВД России «Серовский».

В городском оздоровительном  лагере проведены следующие мероприятия по сохранению и восстановлению здоровья:

Организована профилактика йододефицита микроэлементов, йод-дефицитных состояний путем использования в питании детей продуктов, обогащенных микронутриентами: хлебобулочные изделия с витаминно-минеральным комплексом Валетек-8, молочные продукты с витамином «С», йод-казеином, витаминным премиксом, напитки с комплексом поливитаминов «Золотой шар», сироп шиповника, С-витаминизация третьих блюд.

В соответствии с планами воспитательной работы городского оздоровительного  лагеря  проведены мероприятия по направлению- культура безопасности жизнедеятельности.  

В 2014 году особое внимание уделялось:

- повышению уровня культуры детей в связи с годом «Культуры», объявленного в 2014 году, сбережению красоты и культурного наследия СГО;

- профилактике противопожарной безопасности, дорожно-транспортных происшествий, антитеррористической защищенности, с учетом взаимодействия с правоохранительными и надзорными органами;

- профилактике инфекционных заболеваний, травм детей в период пребывания на воде, лесу, транспорте, а также в оздоровительном учреждении.

Дети, отдыхающие и оздоравливаемые в городском оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей посещали бассейн и познавательно-развлекательные мероприятия других организаций города, в том числе МБУ Серовский драматический театр им.А.П.Чехова, Серовский кинотеатр «Юбилейный», кинотеатр «Родина», музей МЧС г.Серова, Серовский исторический музей, ООО «Дворец культуры металлургов», Серовские библиотеки, Дом культуры железнодорожников.
Проводились встречи и совместные мероприятия с детьми, отдела надзорной деятельности Серовского городского округа, Сосьвинского городского округа ГУ МЧС России по Свердловской области; Совета ветеранов, ГИБДД межмуниципального отдела МВД России «Серовский».

В начале и в конце каждой оздоровительной смены проведены обследования детей, находящихся в данных лагерях, по следующим показаниям: измерение веса, измерение роста, динамометрия, спирометрия.

Случаев заболеваемости и травматизма не зарегистрировано. 

Глава 8. Создание условий для устойчивого функционирования МОУ.

8.1. Подготовка учреждения к новому 2014-2015 учебному году. 

Подготовка муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней  общеобразовательной  школы №  27 к новому 2014-2015 учебному году  проводилась в соответствии с  

- Постановлением администрации Серовского городского округа от 11.07.2014 г. № 1363 (№ 1253) «О подготовке муниципальных образовательных учреждений к новому 2014-2015 учебному году», 

- планом развития материально-технической базы образовательного учреждения на 2013-2015 годы;

- планом подготовки образовательного учреждения к новому 2014-2015 уч. году.

Подготовка осуществлялась по следующим основным направлениям:

- обеспечение антитеррористической и противодиверсионной безопасности, 

- противопожарные мероприятия и выполнение предписаний ОНД, 

- выполнение предписаний Ростехнадзора, 

- обеспечение санитарно-гигиенических требований, выполнение предписаний Роспотребнадзора

- обеспечение норм по охране труда

- информационно-техническая и учебно-методическая оснащенность
В образовательном  учреждении   обучается  1034 ребенка, 42 класса.  Средняя  наполняемость  25 человек , 1  классов – 5 (количество 125 человек),  10  классов  - 2 (47 человек). Всего работают  93 сотрудников. Педагогов – 64, обслуживающий персонал – 28    (соотношение 70 % на 30%). Неэффективных расходов по этому направлению нет.

На  подготовку  школы  к  новому учебному  году  выделено:

	№
	
	

	1
	Областной бюджет
	5279130,93

	2
	Местный бюджет
	3517105,00



	3.
	Помощь шефствующих предприятий
	200000,00



	4
	Приносящая доход деятельность (спонсоры)
	123000,00



	
	Всего
	9119235,93


На 06.08.2013 освоение составило 25,2 %.

Текущий ремонт.

При запланированных финансовых назначениях 383,89 тыс. рублей выполнены  мероприятия  на  сумму 383,89 тыс. рублей. Освоение финансовых средств в размере -47 %.

Побелены и окрашены  коридоры  и переходы  зданий, проведен косметический ремонт кабинетов, лестничных переходов. Проведен текущий ремонт столовой. Установлены современные  смесители с рычажным механизмом  в туалетных комнатах ( 4 штуки), проведен ремонт подвала, заменены счетчики на ХВС с установкой фильтров и запорной арматуры. Установлен дорожный знак 3.2.при въезде на территорию образовательного учреждения.

Капитальный ремонт.

Запланированные  финансовые назначения-  1955,53 тыс. рублей. Проведен аукцион по замене оконных  блоков  на  блоки  из ПВХ  профиля. Заключен муниципальный контракт на  сумму  1103,7175 тыс. рублей с ООО «Главстрой».  Эффективность составила  44 %. (Всего замена 96 окон). На сэкономленные  средства  в  размере 378,576 тыс. рублей заключен договор с ООО «Империя  комфорта», 06.08.2014 объявлен запрос цен (запрос котировок).  На  сумму Освоение финансовых средств в размере 6  %.

Выполнение предписаний  надзорных служб.

Отдел надзорной деятельности. Предписание  от   № 47/1/5 от 30.06.2014 года по устранению нарушений обязательных требований пожарной  безопасности выполнено.

Предписание № 4 от 14.02.2014 года МЧС России.  Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по свердловской области (отдел надзорной деятельности) выполнено. 

        Роспотребнадзор. Предписания об устранении  выявленных  нарушениях санитарных  правил  отсутствуют.

Подготовка к отопительному сезону 2014-2015 г.г. проводилась  в соответствии с  планом подготовки  к  отопительному  сезону. Все необходимые мероприятия выполнены. Система  отопления, теплосети и сети горячего  водоснабжения готовы  к эксплуатации  в  отопительный  период 2014-2015  года (Акт  от  31.07.2014). Промывка и опрессовка теплосистемы проведены 29.07.2014 года.

По программе  энергосбережения установлена система автоматического регулирования  тепла (САРТ) на  сумму  350 000,00 рублей.

Мероприятия по охране труда и безопасности образовательного процесса.
     В  систему  видеонаблюдения  дополнительно  установлены  8  видеокамеры:  3 по периметру образовательного учреждения, 5- внутри здания  на 2,3 этажах нового здания, 2,3 этаже старого здания. Всего  в  школе установлено  3  видеорегистратора  и 22 видеокамеры наблюдения (5 -  наружного  наблюдения).

Заключены  договора с ФГУП «Охрана» на 2014  год  по обслуживанию   средств охранно-пожарной   и тревожной  сигнализации  на  сумму  12 000,00  рублей, а  также  договор с  ОВО филиал федерального казенного  учреждения «Управление вневедомственной охраны» Главного управления МВД РФ по Свердловской области на оказание  охранных  услуг  на  сумму  35226,48  рублей.

Проводятся мероприятия в соответствии с  программой энергосбережения на 2012- 2016 годы:

- установлен фотодатчик для управления сетью наружного освещения на  сумму  20 309 руб. 

- заменены светильники и лампы накаливания на энергоэффективные люминисцентные лампы в 14  кабинетах  на сумму  477 750,00 руб ( 1,2-3 этаж нового здания).

Проведена   аттестация рабочих  мест (ООО «Сервис- Охрана Труда» г.Екатеринбург). Всего 23  рабочих места договор на сумму 38,00 тыс .рублей.  

Приобретены противогазы ГП-7 для сотрудников (запас СИЗ) на сумму 109000,00 рублей. Всего 44 противогаза.

Заключен договор с  ООО «Зарница-М» на поставку для 1-4  классов учебно-методических пособий по дорожной безопасности, методических рекомендаций, мультимедийной учебно-методической программы «Азбука дорожной науки на сумму 38 135,00 рублей.

Организация питания школьников.

При запланированных финансовых назначениях 2831770,00 рублей, выполнены 

мероприятия  на  сумму 23000,00 рублей. Освоение финансовых средств в размере 1%.

Проводится совместный конкурс на организацию питания с 23.07.2014 по 13.08.2014 года.  Подана  одна  заявка – ИП  Ибрагимова Т.В.

По условиям открытого конкурса планируется  заключение  муниципального контракта 

по организации  горячего  питания с 01.09  по  31.12.2013 года на  сумму 2 801 773,63 рубля.

Проведены мероприятия  по улучшению качества питания: ревизия технологического и холодильного оборудования на соответствие  паспортным характеристикам, заменены картриджи и УФ лампы, столовые наборы на наборы из нержавеющей стали, столешницы на раздаче готовой продукции  и  мойке.

  Развитие материально-технической базы.
В 2014  году  выделены  денежные  средства  на приобретение  учебно-наглядных пособия, спортивного и лабораторного оборудования, учебников, учебной мебели на сумму – 1890 698,00 рублей. Выполнены мероприятий на  сумму 1 740 000.00 руб. Освоение финансовых средств составило 60%.

Пополнение  фондов  школьных  библиотек - на  сумму  600000,00  рублей. Поставка  учебников -  до  30.08.2014  года.

     Всего  в  школе  2  компьютерных  класса в старшей школе, 1 мобильный  компьютерный  класс  в  кабинетах начальных  классов. Заменены компьютеры в кабинетах информатики  на  ноутбуки, установлены компьютеры   во всех  учебных,   локальная сеть  в здании  школы,  проведен Интернет    во всех учебных кабинетах. 

Всего  104 компьютера,, 30 МФУ, 17 интерактивных досок, 20 мультимедиапроекторов, 14 телевизоров.

На  один компьютер – 7 учащихся.

Кадровое обеспечение.

   Образовательное  учреждение  обеспечено  кадровым  составом в соответствии  с  Учебным  планом на 2014  -2015  учебный  год.

    Всего работают  93 сотрудника. Педагогов – 64, обслуживающий персонал – 28 (соотношение 70% на 30%).  

Вакансий нет.

Работа с шефствующим предприятием.

Шефствующее  предприятие – ОАО Серовский завод  ферросплавов.

Руководитель Фадеев  Валерий  Иванович

Руководитель  2  цеха – Кононов  Михаил Анатольевич

При  подготовке  к  новому  учебному  году  приобретена  краска, известь, средства  индивидуальной защиты, устанавливается ограждение на  сумму  200 000,00 рублей.

Дополнительные  привлеченные средства:

1. Установлены энергосберегающие лампы  в коридорах  образовательного учреждения  на сумму  50 000,00 рублей. Суворова Людмила Ивановна. Магазин «Подарки»

2. Ибрагимова Т.В. Мероприятия по улучшению качества питания  на  сумму – 63500,00 руб.( приобретены мармиты, посуда, установлены столешницы)

2.  Сысуева В.М. – приобретение гардин на сумму  2240,00 рублей, Гончаров  А.А. –  гардин на сумму 5580,00 рублей, Бабин В.Г. – вывоз мусора  на  сумму  2000,00 рублей.

Всего -  123 000,00 рублей

Всего  привлечено( п.9,п.10) -  323000,00 рублей.

8.2. Обеспечение антитеррористической и противодиверсионной защищенности.
В целях обеспечения условий антитеррористической и противодиверсионной защищенности образовательных учреждений Серовского городского округа в 2014 году выполнялись следующие мероприятия:

- проводилось техническое обслуживание систем тревожной сигнализации в зданиях образовательного учреждения; 

- функционируют и обслуживаются специализированными организациями системы видеонаблюдения, в 2014 году общее количество видеокамер составило 22 штуки, в том числе наружного наблюдения-5. 

- имеется в наличии ограждение по периметру территории, В МАОУ СОШ №27 установлено новое ограждение на сумму более 1,7 млн.руб. 

- проведены  занятия с учащимися МОУ по правилам поведения при угрозе террористического акта, в которых приняло участие 1040 человек 91 сотрудник школы. 

8.3. Выполнение мероприятий по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Подготовка по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в муниципальных образовательных учреждениях Серовского городского округа проводилась в соответствии с постановлением Правительства РФ от 02.11.2000 года № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 04.09.2003 года №547 «О подготовке населения в области защиты от ЧС природного и техногенного характера», Примерных программ обучения населения в области безопасности жизнедеятельности от 28.11.2013 года № 2-4-87-36-14.

Поставленные на 2014 год задачи по подготовке персонала, обучающихся в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в муниципальном образовательном учреждении № 27  Серовского городского округа выполнены. Основные усилия руководителя гражданской обороны организации были направлены на совершенствование существующей системы обучения и повышение эффективности защиты специалистов, работников и обучающихся муниципального образовательного учреждения  № 27 от опасностей, обусловленных авариями, стихийными бедствиями, катастрофами и военными действиями, подготовку специалистов, работников организаций и обучающихся к действиям при угрозе возникновения и возникновении ЧС. 

В 2014 году прошли обучение в системе повышения  в УМЦ по ГО и ЧС г. Серова  - 1 человек.

В соответствии с Планами основных мероприятий гражданской обороны на 2014 год, в МОУ СГО всего было проведены  учения и тренировки, проведены командно-штабные тренировки, объектовые тренировки «День защиты детей». 

Команда обучающихся общеобразовательного учреждения принимала участие в городских соревнованиях «Школа безопасности». Соревнования «Школа безопасности» проводились в соответствии с приказом руководителя гражданской обороны – главы Серовского городского округа от 07.08.2014 года № 11-ПГО «О подготовке и проведении городских соревнований «Школа безопасности», «Временными правилами подготовки и проведения соревнований учащихся «Школа безопасности» Российской Федерации и настоящим положением. Соревнования проводились с целью пропаганды и популяризации среди молодежи здорового образа жизни, проверки уровня и качества практической подготовки учащихся по программе курса «Основы безопасности жизнедеятельности», выработки новых форм и методов подготовки молодежи к безопасному поведению в экстремальных ситуациях, пропаганды Всероссийского детско-юношеского движения «Школа безопасности, выявления сильнейшей команды для участия в областных соревнованиях. 

Учебно-материальная база по ГО находится в удовлетворительном состоянии Все учреждения обеспечены необходимым оборудованием для изучения курса основ безопасности жизнедеятельности.

8.4. Организация работы по охране труда 
В 2014 году активно продолжалась работа по специальной оценке условий труда (аттестация рабочих мест) в образовательном учреждении( изучение рынка услуг, заявка).
Общее количество травм детей– 5 случая (за аналогичный период 2013 года -  5 случаев). По каждому несчастному случаю проведены расследования, установлены причины. Для предупреждения травматизма проводятся профилактические мероприятия с педагогическим составом, родителями (законными представителями), обучающимися и воспитанниками, применяются меры дисциплинарного воздействия. 

Травмы, полученные учащимися на переменах, обусловлены нарушениями правил техники безопасности и дисциплины,их игровой агрессивностью (удары твердыми предметами, кулаками, толчки, столкновения во время бега, подножки и пр.). Анализ школьного травматизма показывает, что основными причинами травмирования детей на уроках физкультуры являются: недочеты в организации и методике проведения уроков, скученность детей во время занятий, недостаточный контроль за одеждой и обувью детей, проведение  инструктажей по правилам поведения детей во время спортивных мероприятий не в полном объеме. 
Для организации работы по профилактике детского травматизма проведены профилактические мероприятия, инструктивно-методические совещания для педагогов, подготовка приказов по охране труда с алгоритмом последовательности действий при травмировании  детей.
Выполнение вышеуказанных мероприятий по обеспечению комплексной безопасности  в 2014 году позволило добиться положительных результатов: 

- не допустить увеличение количества несчастных случаев с обучающимися и воспитанниками;
- персонал и воспитанники МОУ системно получают знания по вопросам техники безопасности во время занятий;

- все участники образовательного процесса закрепляют эти знания во время учений и тренировок, подтверждают навыки безопасного поведения. 

Законодательство в сфере обеспечения комплексной безопасности исполняется в полном объеме.
8.5. Обеспечение безопасности дорожного движения и профилактика детского дорожно-транспортного  травматизма.
 В 2014 году для снижения и предотвращения ДТП с участием детей в рамках городских мероприятий фестиваля «Юные интеллектуалы  Серовского городского округа» обучающиеся 27 школы участвовали во всех городских  профилактических мероприятий.
10.10.2014г. с целью привлечения общественности к проблеме детского дорожно-транспортного травматизма в Серовском городском округе совместно с инспекторами по пропаганде ОГИБДД ММО МВД «Серовский» учащиеся 27 школы приняли участие в общегородской акции «Сэкономишь минуту, потеряешь жизнь!». 

С целью привлечения общественности к проблеме детского дорожно-транспортного травматизма совместно с инспекторами по пропаганде ОГИБДД ММО МВД «Серовский» учащиеся 27 школы приняли участие в общегородских  акциях:

-  по пропаганде светоотражающих изделий для ношения на одежде в тёмное время суток «Выйти из темноты»;

- «Сохрани самое дорогое» в рамках праздника «День матери;

- городской конкурс новогодних игрушек «Ёлка безопасности дорожного движения» для воспитанников дошкольных образовательных учреждений.
В МОУ имеется отряд ЮИД (с названием, руководителем, уставом, программой). Участники отрядов – обучающиеся 5-8 классов. 
Проведены общешкольные родительские собрания «Дорожно-транспортные происшествия с участием детей, пути их предотвращения и профилактика», «Мы в ответе за безопасность наших детей», с привлечением инспекторов по пропаганде ОГИБДД ММО МВД России «Серовский» Рагозиной О.Ю., Большаковой Н.С.;

 МОУ обеспечена  печатной продукцией, оформлены подписки на газеты: «Добрая дорога детства», «Стоп-газета», «Путешествие на зеленый свет».  

В 2014 году объем финансовых средств, предусмотренных на приобретение учебно-методических материалов для обучения детей навыкам безопасного поведения на дороге за счет субсидий из областного бюджета составил 35.00 тыс.руб. Выделенные средства освоены полностью.

Работа в муниципальном  образовательном учреждении по профилактике безопасности дорожного движения, детского дорожно-транспортного травматизма осуществляется согласно комплексному плану на 2014-2015 учебный год, совместно с ОГИБДД ММО МВД России «Серовский».

Итоги тестирования обучающихся МАОУ СОШ №27 

 первой, второй и третьей ступеней

 на предмет знания правил дорожного движения.

	№ п/п
	Дата 

проведения 
	Наименование тестирования 

(№ варианта, учебный блок ситуационного задания)
	Класс
	Итоги тестирования

	
	
	
	
	Участники 

(чел.)
	Результат

(%)

	1
	11-12 мая 2014
	1
	1-4

участвовало

401
человек 
	396
	96%

	
	
	2
	
	340
	82%

	
	
	3
	
	414
	100%

	
	
	4
	
	414
	100%

	
	
	5
	
	414
	100%

	
	
	6
	
	342
	83%

	
	
	7
	
	410
	100%

	
	
	8
	
	404
	100%

	
	
	9
	
	414
	100%

	
	
	10
	
	414
	100%

	
	
	
	
	Итого -
	96%

	2
	
	1
	5-9

участвовало

432
человек
	430
	99%

	
	
	2
	
	372
	86%

	
	
	3
	
	351
	81%

	
	
	4
	
	330
	76%

	
	
	5
	
	430
	100%

	
	
	6
	
	435
	100%

	
	
	7
	
	435
	100%

	
	
	8
	
	435
	100%

	
	
	9
	
	435
	100%

	
	
	10
	
	406
	93%

	
	
	11
	
	339
	78%

	
	
	12
	
	435
	100%

	
	
	13
	
	427
	98%

	
	
	14
	
	383
	88%

	
	
	15
	
	390
	90%

	
	
	16
	
	405
	93%

	
	
	
	
	Итого - 
	93%

	3
	10-11
	1
	10-11 

участвовало

69

человек
	64
	92%

	
	
	2
	
	69
	100%

	
	
	3
	
	69
	100%

	
	
	4
	
	69
	100%

	
	
	5
	
	69
	100%

	
	
	6
	
	69
	100%

	
	
	7
	
	69
	100%

	
	
	8
	
	69
	100%

	
	
	9
	
	66
	94%

	
	
	10
	
	70
	100%

	
	
	11
	
	70
	100%

	
	
	12
	
	67
	96%

	
	
	13
	
	65
	93%

	
	
	14
	
	70
	100%

	
	
	15
	
	70
	100%

	
	
	16
	
	70
	100%

	
	
	17
	
	65
	93%

	
	
	18
	
	66
	94%

	
	
	19
	
	70
	100%

	
	
	
	
	Итого - 
	98%


8.6. Обеспечение детским питанием обучающихся и воспитанников.

В целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся в 2014 году большое внимание уделялось вопросу обеспечения детей горячим питанием. На организацию здорового питания в общеобразовательном учреждении из областного бюджета было выделено 46189,0 тыс.руб. 

Для обеспечения питанием обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» проведен совместный открытый конкурс по закупке услуг по организации питания на период с 01.09.2014г. по 31.12.2014г. Организатором совместного открытого конкурса выступало ОУ №27. 

Стоимость питания в учебный день в соответствии с постановлением администрации СГО от 17.12.2013г. № 2130 «Об обеспечении питанием обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Серовского городского округа в 2014 году» составляла:

( обучающихся  1-4 классов   (  42,50 руб. (завтрак или обед);

( обучающихся 5-11 классов, являющихся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Свердловской области, детьми из многодетных семей ( 51,2 руб.  (обед);

( обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов 1-11 классов – 85,00 руб. (двухразовое питание – завтрак и обед. 

В соответствии с постановлением администрации СГО от 14.10.2014г. №1913 «Об обеспечении питанием обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Серовского городского округа в 2014 году» стоимость питания в учебный день с октября 2014 года составила:

 ( обучающихся, получающих начальное общее образование (1-4 класс)  - 46,40 руб. (завтрак или обед);

( обучающихся 5-11 классов, являющихся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми из семей, имеющих среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Свердловской области, детьми из многодетных семей, детьми, вынужденно покинувших территорию Украины и принятыми в МОУ, на сумму 55,30 руб.  (обед);

( обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов 1-11 классов – на сумму 92,50 руб. (двухразовое питание – завтрак и обед).

Охват учащихся всеми видами питания составил 94 %.

Стали традиционными конкурсы профессионального мастерства поваров образовательных учреждений:

( 27.02.2014 г. проведен конкурс «Кулинарное путешествие», где были представлены национальные кухни народов мира. Определены победители в двух номинациях: «Лучший повар школьной столовой» и «Лучший повар детского сада». Ими стали повар МАОУ СОШ № 27 Ибрагимова Т.В. и повар МАДОУ №15 Кудрявцева В.А.;

Глава 9. Основные направления развития
МАОУ СОШ № 27 на 2015-2017 г.г.
1. Реализация мероприятий в рамках федеральных, областных и муниципальных программ по развитию и совершенствованию системы образования.

2. Реализация плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности образования в Серовском городском округе, в том числе повышения уровня оплаты труда работников МОУ. 

3.  Развитие сети МОУ:

- строительство спортивного сооружения(площадки)  для МОУ. 

4.  Реализация кадровой политики в сфере образования:

- совершенствование учительского корпуса;

- привлечение молодых специалистов  

- увеличение количества педагогов-участников муниципальных, областных и всероссийских профессиональных конкурсов;

5. Введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

6. Развитие муниципальной системы оценки качества образования, предполагающее следующее:

- проведение Единого государственного экзамена и основного государственного экзамена в штатном режиме;

-  совершенствование системы повышения квалификации педагогических и руководящих кадров;

-   разработка основных образовательных программ основного общего образования;

- организация и проведение мониторинга введения федерального государственного образовательного стандарта общего образования.

7.  Модернизация  содержания образования:

-  организация  предпрофильного и профильного обучения, обеспечивающего возможность социализации обучающихся и выбора профессиональной деятельности;

- внедрение эффективных технологий и методов организации образовательного  процесса, обеспечивающих эффективную реализацию новых моделей непрерывного образования, в том числе с использованием современных информационных и коммуникационных технологий.

8.  Развитие системы дополнительного образования детей:

- расширение спектра предоставляемых образовательных услуг;

- увеличение количества обучающихся, занимающихся по программам  научно-технической, туристско-краеведческой, эколого-биологической, социально-педагогической, физкультурно-оздоровительной и военно-патриотической направленности;

9.  Совершенствование системы выявления и поддержки одаренных детей. 

10. Совершенствование условий для проведения оздоровительной кампании:

- создание условий для сохранения здоровья воспитанников и обучающихся, качественной организации и проведения оздоровительной кампании;

11. Развитие системы предоставления муниципальных услуг в сфере образования в электронном виде.

12. Обеспечение муниципального общеобразовательного учреждения современной компьютерной техникой:

- доведение показателя обеспеченности (количество обучающихся в ОУ на 1 компьютер) до среднеобластного уровня;
13. Укрепление и совершенствование материальной инфраструктуры МОУ:

- укрепление материально-технической базы;

- создание условий для устойчивого функционирования учреждения, в том числе проведение капитальных и текущих ремонтов;

- выполнение в полном объеме мероприятий по обеспечению комплексной безопасности МОУ и участников образовательных отношений;

- ресурсное обеспечение функционирования образовательного учреждения;
- выполнение комплекса мероприятий по энергоэффективности и энергосбережению.
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_1483254125.xls
Диаграмма1

		10 класс		10 класс		10 класс

		ССУЗ		ССУЗ		ССУЗ

		9 класс повторное обучение		9 класс повторное обучение		9 класс повторное обучение



2012

2013

2014

0.51

0.45

0.51

0.28

0.55

0.46

0.02

0

0.03



Лист1

				2012		2013		2014

		10 класс		51%		45%		51%

		ССУЗ		28%		55%		46%

		9 класс повторное обучение		2%		0%		3%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1483261216.xls
Диаграмма1

		ВУЗ		ВУЗ		ВУЗ

		ССУЗ		ССУЗ		ССУЗ

		УНПО		УНПО		УНПО

		Работа		Работа		Работа

		Служба в армии		Служба в армии		Служба в армии



2012

2013

2014

0.75

0.84

0.96

0.18

0.1

0.04

0.03

0.03

0

0.04

0

0.5

0

0.03

0



Лист1

				2012		2013		2014

		ВУЗ		75%		84%		96%

		ССУЗ		18%		10%		4%

		УНПО		3%		3%		0%

		Работа		4%		0%		50%

		Служба в армии		0%		3%		0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






